Konkurs na realizację zadań własnych Gminy Miasto Pionki

w zakresie Pomocy Społecznej w 2010 roku

Działając na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64 poz 593 z póź. zm.), w oparciu o obowiązującą Uchwałę Rady Miasta Pionki Nr LXXVI/371/2009 z dnia 26 marca 2009 roku w sprawie przyjęcia „Programu Współpracy Gminy – Miasto Pionki z Podmiotami Prowadzącymi Działalność Pożytku Publicznego na rok 2009”

Burmistrz Miasta Pionki

ogłasza:

otwarty konkurs ofert na realizację w 2010 r. zadania publicznego w zakresie                Pomocy Społecznej

Przedmiotem konkursu jest wsparcie wykonania niżej wymienionych zadań publicznych, będących zadaniami własnymi Gminy Miasta Pionki wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

Na realizację zadania Burmistrz Miasta Pionki przeznaczy środki, które określone zostały w projekcie budżetu Gminy Miasta Pionki na rok 2010 w kwocie do 20.000,00 zł 

Rodzaj zadania: Pomoc Społeczna 

Priorytet:  

1. „Prowadzenie stołówki  dla ubogich, pomoc żywnościowa dla rodzin i osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej”; - kwota do 16.000,00 zł

2. „Prowadzenie świetlicy środowiskowej i stołówki, pomoc żywnościowa dla dzieci i rodzin nie objętych pomocą MOPS” – kwota do 4.000,00 zł

Zasady przyznawania dotacji: 

1. Do konkursu mogą przystępować organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione 
w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o Pomocy Społecznej  (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z późn. zm.) 

2. Dotację na realizację programu otrzymują podmioty, których oferty zostaną uznane                 za najkorzystniejsze i wybrane w niniejszym postępowaniu konkursowym. 

3. Dotacja jest przeznaczona na wspieranie zadań, o których mowa w ogłoszeniu konkursowym. 

4. W przypadku wspierania wykonania zadania publicznego, wymagany minimalny finansowy wkład własny oferenta w realizację zadania wynosi 10 % wartości projektu.

5. Złożenie oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem dotacji.

6. Złożenie oferty o dotację nie gwarantuje przyznania środków w wysokości, o którą występuje oferent, w takim przypadku oferentowi przysługuje prawo zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania lub rezygnacja z realizacji zadania.

7. W przypadku otrzymania dotacji w kwocie innej niż ta, o którą wystąpiono, oferent zobowiązany jest dostosować harmonogram i kosztorys, w tym wkład własny z zachowaniem procentowego udziału przedstawionego w pierwotnej ofercie.

8. Szczegółowe i ostateczne warunki realizacji, dofinansowania zadania reguluje umowa pomiędzy Burmistrzem Miasta Pionki, a oferentem.

9. Prawa i obowiązki dotyczące realizacji zadania nie mogą być przenoszone na inne podmioty bądź jednostki. 

10. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem określonym umową wyklucza prawo otrzymania przez organizację dotacji przez kolejne 3 lata, licząc od daty stwierdzenia nieprawidłowości wykorzystania dotacji.

11. Istnieje możliwość jednorazowego uzupełnienia oferty przez danego oferenta przed rozstrzygnięciem konkursu, ale tylko w przypadku, gdy zażąda tego organ zlecający zadanie.

12. Zadania będą dofinansowane w następujący sposób:

· transza w wysokości 60% przyznanej kwoty dotacji zostanie przekazana na rachunek bankowy Zleceniobiorcy w okresie do 30 dni od daty podpisania umowy,

· pozostała kwota dotacji zostanie przekazana na rachunek bankowy Zleceniobiorcy po złożeniu przez niego sprawozdania merytorycznego/częściowego z wykonania zadania i zaakceptowaniu go przez Zleceniodawcę, zgodnie z treścią zawartej umowy.

Termin i warunki realizacji zadania: 

1. Zadania winny być zrealizowane w okresie od dnia 01.01.2010r do dnia 29.12.2010r.

      z zastrzeżeniem, że szczegółowe terminy realizacji zadań określone zostaną w umowach.

2. Realizacja zadań musi obejmować okres po terminie podpisania umowy.

3. Dopuszczone jest 10% przesunięcie wydatków w pozycji jednostkowej kosztów dotacji. Przesunięcia w wydatkach budżetowych przekraczających 10% zadania realizowanego przez organizację, objętego dotacją z budżetu Gminy Miasta Pionki, mogą nastąpić w sytuacjach szczególnie uzasadnionych, za pisemną zgodą Burmistrza Miasta Pionki.

4. Zadania winny być zrealizowane z najwyższą starannością, zgodnie z zawartą umową 
oraz obowiązującymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

Termin i warunki składania ofert:

1. Termin składania ofert: 25.01.2010r. , do godz.15.00

2. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie w określonym terminie pisemnej oferty wraz z wymaganymi załącznikami w Sekretariacie Burmistrza Miasta Pionki, lub drogą pocztową na adres: Urząd Miasta Pionki, 26-670 Pionki, Al. Jana Pawła II 15 (liczy się data wpływu oferty do Urzędu Miasta).

3. Czytelnie wypełnione oferty, odrębne dla każdego zadania, muszą być zgodne ze wzorem określonym w Rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia
8 marca 2005r. w sprawie określenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego do realizacji zadania publicznego (Dz. U. z 2005r. Nr 44, poz. 427). (Załącznik nr1 do ogłoszenia)

4. Oferta powinna być opatrzona pieczątką oferenta oraz pieczątką imienną osób upoważnionych do składania oświadczeń woli, złożona wraz z wymaganymi załącznikami 
w jednym egzemplarzu, w zamkniętych kopertach, opatrzonych napisem „Konkurs – Pomoc społeczna 2010”, z podaniem priorytetu  wybranego spośród wyszczególnionych w ogłoszeniu.

Do oferty należy dołączyć:

1. Statut organizacji

2. Aktualny odpis lub wyciąg z rejestru sądowego (ważny trzy miesiące od daty wystawienia),

3. Sprawozdanie merytoryczne z działalności realizowanej przez podmiot za (2008r. lub 2009r.).

4. Sprawozdanie finansowe z działalności podmiotu za (2008r. lub 2009r.)

5. Pisemne oświadczenie o nie prowadzeniu przeciwko organizacji ubiegającej się o udzielenie dotacji, egzekucji na podstawie przepisów prawa cywilnego, podpisane przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu  podmiotu.

6. Pisemne oświadczenia o braku zobowiązań wobec Skarbu Państwa (Urzędu Skarbowego, ZUS) oraz zobowiązań podatkowych wobec Gminy Miasta Pionki, podpisane przez osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu danego podmiotu. W przypadku gdy umowę o dotację podpisują osoby inne niż umocowane do reprezentacji  zgodnie ze statutem organizacji konieczne są pełnomocnictwa do działania  w imieniu organizacji.

7. Tytuł prawny bądź umowę najmu lokalu, który może być niezbędny do realizacji zadania zleconego.

8. Kserokopię umowy o pracę lub umowy cywilnej z księgowym rozliczającym dotację lub podmiotem zawodowo trudniącym się rachunkowością, bądź oświadczenie osoby odpowiedzialnej za prowadzenie rachunkowości,

UWAGA:

· dokumenty stanowiące załączniki oferty winny być opisane i opatrzone kolejnym numerem        (w prawym górnym rogu    Przykład: Załącznik nr 1 do oferty na realizację zadania pn.:"Pomoc społeczna 2010”,Priorytet Nr ....... )

 
oraz wymienione w ofercie w porządku nadanej numeracji, 

· dokumenty składane w kserokopii powinny być poświadczone „za zgodność z oryginałem” przez oferenta (osobę upoważnioną do reprezentowania podmiotu składającego ofertę).

· jeżeli oferent składa kilka ofert na dane zadanie, to wtedy wymagany jest jeden komplet w/w załączników do oferty.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty: 

· Wybór ofert zostanie dokonany w ciągu 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.

· Postępowanie konkursowe prowadzone będzie przez Komisja Konkursową, powołaną przez Burmistrza Miasta Pionki.

· Komisja rozpatruje oferty w dwóch etapach: jawnym i niejawnym.

· Komisja przygotowuje rekomendacje ofert wraz z określeniem wysokości dotacji                       i przedstawia rozstrzygnięcie konkursu do akceptacji Burmistrza Miasta Pionki.

· Decyzja Burmistrza w sprawie wyboru rekomendowanych ofert i wysokości przyznanej dotacji jest ostateczna i nie stosuje się do niej trybu odwoławczego.

· Decyzja Burmistrza stanowi podstawę do zawarcia umów z podmiotami, których oferty zostały wyłonione w postępowaniu konkursowym.

· Lista podmiotów, które przystąpiły do konkursu oraz wyniki konkursu zostaną podane do publicznej wiadomości. 

Odrzuceniu podlegają oferty:

· złożone na drukach innych niż wskazanych w niniejszym ogłoszeniu, 

· niekompletne (np. brak koperty, brak opisu na kopercie, brak podpisów, brak załączników itp.) 

· dotyczące zadania, które nie jest objęte działalnością statutową organizacji,

· dotyczące zadania niezgodnego z wymienionymi w ogłoszeniu o konkursie, 

· złożone przez podmiot nieuprawniony (zgodnie z warunkami ogłoszenia o konkursie),

· złożone po terminie,

· niezgodne z priorytetem,

· z niską oceną merytoryczną,

· podpisane niezgodnie z załączonym rejestrem

· podmiotów, które nie wykonały należycie lub nie złożyły prawidłowego sprawozdania z realizacji zadań, wynikających z umów zawartych z Gminą Miasto Pionki w roku poprzednim.

Dotacja udzielana na realizację zadań objętych niniejszym konkursem nie może być przeznaczona na dofinansowanie, prowadzonej przez oferenta działalności gospodarczej oraz na opłacenie kosztów stałych działalności oferenta realizującego zadanie.

Oferty będą oceniane według następujących kryteriów:

· wartość merytoryczna oraz jej atrakcyjność z punktu widzenia priorytetów społecznych miasta (0 – 50 punktów),

· spójność zakresu rzeczowego zadania z warunkami ogłoszenia (0 – 2 punkty), 

· liczba adresatów - beneficjentów projektu adekwatna do rodzaju zadania i planowanych wydatków (0 – 8 punktów), 

· dotychczasowe doświadczenia oferenta w zakresie realizacji zadania będącego przedmiotem oferty (0 – 10 punktów), 

· rzetelność kalkulacji kosztów realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania; przejrzystość i zasadność kalkulacji kosztów (0 – 5 punktów),

· wysokość środków własnych oraz pozyskanych z innych źródeł przeznaczonych na realizację zadania (0 – 5 punktów),

· możliwość realizacji zadania przez podmiot składający ofertę (zasoby organizacyjne, rzeczowe i kadrowe wykorzystane przy realizacji projektu) (0 – 8 punktów),

· zasięg przedsięwzięcia (0 – 10 punktów),

· ocena dotychczasowej współpracy z Gminą  (rzetelność i terminowość rozliczeń w latach ubiegłych) (0 – 2 punkty).

Inne ważne informacje:

Zleceniobiorcy zobowiązani są do:

1. Korekty kosztorysu zadania w przypadku przyznania dotacji w wysokości innej niż wnioskowana.

2. Wyodrębnienia w ewidencji księgowej środków otrzymanych z budżetu Gminy Miasta Pionki na realizację zadania. 

3. Sporządzania i składania sprawozdań z wykonania zadania publicznego w terminach określonych w umowie wg wzoru sprawozdania opublikowanego w Rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia 4 kwietnia 2005r. w sprawie określenia ramowego wzoru umowy o realizację zadania z zakresu pomocy społecznej  (Dz. U. z 2005r. Nr 44, poz. 428) (Załącznik Nr 3 do ogłoszenia).

4. Oferenci wyłonieni w drodze konkursu, którym przyznano dotację, zobowiązani są pod rygorem rozwiązania umowy, do zamieszczania informacji o wsparciu finansowym Gminy Miasta Pionki podczas realizacji zadania.

5. Przedstawienie na wezwanie właściwej komórki organizacyjnej Urzędu Miejskiego 
w Pionkach oryginałów dokumentów (faktur, rachunków, protokółów, wykazu adresatów zadania itp.) oraz dokumentacji, o której mowa wyżej, celem kontroli prawidłowości wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia właściwej dokumentacji z nią związanej.

6. Kontrola, o której mowa w pkt. 5 nie ogranicza prawa Gminy do kontroli całości realizowanego zadania pod względem finansowym i merytorycznym.

Wzór oferty, załączników, umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego oraz wszelkie informacje  dotyczące Konkursu dostępne są w :

WYDZIALE INWESTYCJI ROZWOJU I INTEGRACJI UM Pionki, Aleja Jana Pawła II 15, pokój Nr 16 (I piętro), tel. (48) 341 42 30 (Andrzej Iwanowski), e-mail: rozwoj@pionki.pl oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Miasta Pionki: http://bip.pionki.pl w zakładce: Ogłoszenia/Organizacje Pozarządowe.

Konkurs może być unieważniony bez podania przyczyn.

Na wybrane zadanie oferent może złożyć tylko jedną ofertę.

Postępowanie konkursowe będzie prowadzone zgodnie z: 

1. Ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.)

2. Ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o Pomocy Społecznej (Dz. U.  Nr 64, poz. 593 z późn. zm.), 

3. Ustawą z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.).

4. Zarządzeniem Burmistrza Miasta Pionki Nr 287/2009  z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadań w 2010 roku w zakresie: Pomocy Społecznej i powołania Komisji Konkursowej.

Informacja o przyznanych dotacjach dla organizacji pozarządowych tego samego rodzaju w roku poprzednim


Burmistrz Miasta Pionki w 2005r. udzielił dotacji z zakresu Pomocy Społecznej dwóm podmiotom na kwotę 18.000,00 zł.

Burmistrz Miasta Pionki w 2006 r. udzielił dotacji z zakresu Pomocy społecznej dwóm  podmiotom na kwotę: 20.000 zł.

Burmistrz Miasta Pionki w 2007 r. udzielił dotacji z zakresu pomocy społecznej dwóm podmiotom na kwotę: 20.000 zł.

Burmistrz Miasta Pionki w 2008r. udzielił dotacji z zakresu Pomocy Społecznej dwóm podmiotom na kwotę 20.000,00 zł.

Burmistrz Miasta Pionki w 2009r. udzielił dotacji z zakresu Pomocy Społecznej dwóm podmiotom na kwotę 20.000,00 zł.

Załącznik Nr 1

do oferty na realizację  zadania pn. "Pomoc społeczna 2010", Priorytet Numer …..

........................................................

(pieczęć podmiotu uprawnionego)

..........................................................

(data i miejsce złożenia oferty)

OFERTA PODMIOTU UPRAWNIONEGO

I. Dane podmiotu uprawnionego ubiegającego się o realizację zadania:

   1. Pełna nazwa podmiotu:

   .............................................................................................................................................................

   2. Forma prawna:

   ............................................................

   3. Data powstania:

   ............................................................

   4. Dokładny adres: .............................ul. ............................................................................................

      gmina ............................... powiat ................................... województwo.........................................

   5. Tel.: ......................faks: .............................

      e-mail: ........................................ http:// .............................................

   6. Numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub w innym rejestrze oraz numer i data wpisu lub rejestracji:    .......................................................................................................

   7. Numer NIP: ............. numer REGON: ...................

   8. Nazwa banku i numer rachunku: ...........................

   9. Imiona i nazwiska oraz funkcje osób upoważnionych do 

      reprezentowania podmiotu w kontaktach zewnętrznych i 

      posiadających zdolność do podejmowania zobowiązań 

      finansowych w imieniu podmiotu (zawierania umów):

   ............................................................

   ............................................................

   10. Nazwa, adres i telefon kontaktowy placówki bezpośrednio wykonującej zadanie, na które podmiot ubiega się o dotację:*

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

   11. Osoba upoważniona do składania ewentualnych wyjaśnień i

       uzupełnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr 

       telefonu kontaktowego):* ...............................................................................................................  

   12. Cele statutowe, przedmiot działalności statutowej:

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................   ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

II. Opis zadania*

 1. Nazwa zadania:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................   

2. Szczegółowy zakres rzeczowy zadania:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. Szczegółowy opis planowanych działań przy realizacji zadania:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. Termin realizacji zadania od ..................... do ........................

       Miejsce realizacji zadania: ............................................................................................

5. Posiadane zasoby, które zapewnią realizację zadania: 

       Kadrowe (z opisem kwalifikacji):

 ...............................................................................................................................................................

 ...............................................................................................................................................................

 ...............................................................................................................................................................

 ...............................................................................................................................................................

       Rzeczowe (z opisem stanu i podaniem wartości):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

6. Sposób rekrutacji uczestników (liczba i charakterystyka ze względu na istotne dla zadania cechy, np. wiek, płeć, miejsce zamieszkania, status materialny):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

7. Zakładane rezultaty realizacji zadania:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

8. Partnerzy w realizacji zadania (ze szczególnym uwzględnieniem organów administracji publicznej):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

    9. Informacja o dotychczasowym doświadczeniu w realizacji zadania, którego dotyczy oferta, lub zadania podobnego typu:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

10. Informacje na temat dotychczasowych zadań realizowanych również we współpracy z administracją publiczną:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

11. Dodatkowe informacje, które zdaniem podmiotu uprawnionego mogą mieć wpływ na ocenę oferty:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

12. Inne informacje, wymagane zgodnie z treścią ogłoszenia o otwartym konkursie ofert:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

III. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania

     Całkowity koszt (w zł)                             [                          ]

       w tym:

     - wnioskowana wielkość dotacji (w zł)              [                   ]

     - wielkość środków własnych (w zł)                 [                 ]

     - wielkość środków pozyskanych z innych źródeł     [                   ]

IV. Inne wybrane informacje dotyczące zadania* 

1. Adresaci działań przy realizacji zadania - należy oznaczyć znakiem X nie więcej niż 3 najważniejsze grupy adresatów działań:

 [    ] Osoby bezdomne, [    ] Osoby w podeszłym wieku, [    ] Osoby ubogie, [  ] Uchodźcy, 

[  ] Osoby niepełnosprawne, [  ] Osoby i rodziny wymagające interwencji kryzysowej, [  ] Osoby bezrobotne, [  ] Ofiary przemocy w rodzinie, [  ] Osoby samotnie wychowujące dzieci, 

[  ] Organizacje i instytucje prowadzące działalność w zakresie pomocy społecznej, [  ] Dzieci i młodzież z rodzin mających trudności w wypełnianiu swoich zadań, [   ] uzależnieni od alkoholu lub narkotyków, [   ] Inne ......................................................................................................................

2. Typ działań - należy oznaczyć znakiem X nie więcej niż 3 najważniejsze typy działań przy realizacji zadania:

[  ] Pomoc finansowa      [  ] Pielęgnacja
[  ] Pomoc rzeczowa         [  ] Praca socjalna

       [  ] Pomoc żywnościowa,     [  ] Animowanie działań w tym wydawanie samopomocowych         posiłków
[  ] Usługi opiekuńcze     [  ] Opieka pozaszkolna nad dziećmi w tym robienie zakupów, przygotowywanie posiłków, pomoc w czynnościach gospodarczych i porządkowych        [  ] Pomoc w zakresie poradnictwa i informacji       [  ] Szkolenia dla kadry pomocy społecznej

[  ] Szkolenia dla osób objętych pomocą lub ich opiekunów
[ ] Zbieranie i przetwarzanie informacji ważnych dla funkcjonowania pomocy społecznej
[  ] Terapia/rehabilitacja  

[  ] Finansowanie działań innych organizacji i instytucji 
[  ] Opieka stacjonarna 


[  ] Specjalistyczne usługi opiekuńcze 
[  ] Opieka pół stacjonarna 
[ ] Pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, uzyskaniu świadczeń socjalnych, emerytalno-rentowych 
[ ] Mieszkania chronione   [  ]Inne ................................................................................................................................

   
3. Liczbowe określenia skali działań przy realizacji zadania (prosimy użyć miar adekwatnych do danego typu zadania, np. liczba osób objętych pomocą, liczba rodzin objętych programem, liczba porad udzielonych tygodniowo):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

4. Ogólna liczba osób pracujących przy realizacji zadania [           ], w przeliczeniu na pełne etaty [        ], w tym wolontariusze [       ], w przeliczeniu na pełne etaty [         ].

5. Opis bazy lokalowej (wyłącznie dla placówek opieki stacjonarnej, dziennej oraz noclegowni):

1) Rodzaj obiektu

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

2) Powierzchnia użytkowa (m2) [       ]

3) Stan prawny nieruchomości / warunki dzierżawy .................................................................

4) Liczba miejsc w obiekcie i ich podział ze względu na grupy osób objętych pomocą:

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................

5) Stan techniczny i wyposażenie obiektu istotne z punktu widzenia realizacji zadania:

 ..............................................................................................................................................................

 ..............................................................................................................................................................

 ..............................................................................................................................................................

 ...............................................................................................................................................................

6) Ogólny koszt utrzymania obiektu w przeliczeniu na 1 osobę miesięcznie: [             ]

V. Kosztorys ze względu na typ kosztów zadania*

	Lp.


	 Rodzaj kosztów (wydatków) i sposób ich kalkulacji


	 Koszt

(w zł)


	 W tym wydatki z wnioskowanej dotacji

(w zł) 


	 W tym ze środków własnych

(w zł) 



	
	
	
	
	

	OGÓŁEM:


	
	
	


VI. Kosztorys ze względu na źródło finansowania zadania

	Źródło


	 Kwota 

(w zł) 


	 Udział środków

w %



	Wnioskowana kwota dotacji


	
	

	Posiadane środki własne (na jakich zasadach przyznane)


	
	

	Ewentualne wpłaty i opłaty uczestników projektu - z jakiego tytułu


	
	

	Inne źródła finansowania (określić, na jakiej podstawie przyznano bądź zapewniono środki):

1) publiczne - wymienić

2) niepubliczne - wymienić


	
	

	OGÓŁEM:


	
	 100%




VII. Uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

VIII. Poza finansowy wkład własny podmiotu w realizację zadania (np. praca wolontariuszy):

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

IX. Dodatkowe uwagi lub informacje: 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.............................................  


........................................................................................ 

(pieczęć podmiotu uprawnionego)    
(podpis osoby upoważnionej do składania oświadczeń woli w imieniu podmiotu uprawnionego)

X. Załączniki i ewentualne referencje:

   1. Aktualny wyciąg z rejestru lub ewidencji (ważny do 3 miesięcy od daty uzyskania)

   2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok

   3. Statut podmiotu uprawnionego ...........................................

   4. .............................................................................................

   5. .............................................................................................

XI. Poświadczenie złożenia oferty (miejscowość, data, podpis - wypełnia organ):

...............................................................

...............................................................

XII. Adnotacje urzędowe:

	


..............................                 

          ....................................................................................

(miejscowość, data)  



  (podpis pracownika przyjmującego ofertę)

_________

· W przypadku prowadzenia przez podmiot kilku różnych placówek wskazane punkty należy wypełnić odrębnie dla każdej placówki.

Załącznik Nr 2

do oferty na realizację  zadania pn. "Pomoc społeczna 2010", Priorytet Numer …..

WZÓR

UMOWA O REALIZACJĘ ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ

zawarta w dniu .................... r. w ......................

pomiędzy .....................................................,

zwanym dalej Zleceniodawcą, reprezentowanym przez .............

...............................................................

a .............................................................

...............................................................

z siedzibą w .................................................,

zwanym dalej Zleceniobiorcą, reprezentowanym przez ............

...............................................................

...............................................................

§ 1

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy realizację zadania z zakresu pomocy społecznej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703), polegającego na:

...............................................................

...............................................................

...............................................................

2. Na realizację wyżej wymienionego zadania Zleceniodawca 

udziela Zleceniobiorcy dotacji celowej w wysokości ............

(słownie: ............................................................ złotych)

3. Przyznane środki finansowe w wysokości ..................

(słownie: ............................................................ złotych)

zostaną przekazane na rachunek bankowy nr .....................

prowadzony w banku ............................................

1) w całości w ciągu 14 dni od daty podpisania umowy* lub

2) w transzach*, w tym:

   I transza w wysokości ....... (słownie: ........... złotych)

   do dnia ....................................................

   II transza w wysokości ...... (słownie: ........... złotych)

   do dnia ....................................................

   III transza w wysokości ....... (słownie: ......... złotych)

   do dnia ....................................................

   IV transza w wysokości ....... (słownie: .......... złotych)

   do dnia ....................................................

4. Zleceniobiorca zobowiązuje się do prowadzenia wyodrębnionej ewidencji księgowej środków finansowych przekazanych na realizację zadania.

5. Termin realizacji zadania, o którym mowa w ust. 1, ustala się na okres:

      od dnia ................. do dnia ..................

5. Placówką upoważnioną przez Zleceniobiorcę do bezpośredniego wykonywania powyższego zadania jest ......................................................................... .

§ 2

Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykorzystania przekazanych środków finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskał, i na warunkach określonych umową. Dotyczy to także ewentualnych przychodów uzyskanych przy realizacji umowy, których nie można było przewidzieć przy kalkulowaniu wielkości dotacji, oraz odsetek bankowych od przekazanych przez Zleceniodawcę środków, które należy wykorzystać wyłącznie na realizację zadania określonego w § 1 ust. 1.

§ 3

1. Sprawozdanie końcowe z realizacji zadania Zleceniobiorca sporządza na formularzu stanowiącym załącznik do rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie określenia wzoru sprawozdania z realizacji zadania z zakresu pomocy społecznej (Dz. U. Nr 44, poz. 428) i dostarcza Zleceniodawcy do zaakceptowania w terminie 30 dni od końcowego terminu, o którym mowa w § 1 ust. 5. Brak uwag do sprawozdania stanowi o jego zaakceptowaniu przez Zleceniodawcę.

2. Sprawozdanie częściowe z wykonania zadania Zleceniobiorca sporządza na formularzu, o którym mowa w ust. 1, i dostarcza Zleceniodawcy do zaakceptowania w terminie 30 dni po upływie roku budżetowego.

3. Przyznane środki finansowe, określone w § 1 ust. 3 i § 2, Zleceniobiorca zobowiązuje się wykorzystać do dnia ......... Środki finansowe niewykorzystane do tego terminu Zleceniobiorca zobowiązuje się zwrócić wraz z ustawowymi odsetkami w terminie do dnia ......... na rachunek bankowy Zleceniodawcy ..................................................................................................................... .

4. W przypadku dokonywania ewentualnego zwrotu niewykorzystanych częściowo środków na odpowiedni rachunek bankowy, w treści przelewu niezbędne jest umieszczenie informacji, jakiej umowy dotyczy zwrot, ze szczególnym wskazaniem wielkości środków i odsetek ustawowych.

5. Do zamówień na dostawy, wykonywanie usług i robót budowlanych, opłacanych ze środków pochodzących z dotacji, zleceniobiorca zobowiązuje się stosować przepisy o zamówieniach publicznych.

§ 4

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do poddania kontroli realizacji zadania dokonywanej w miejscu jego realizacji lub w miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawcę. Kontrola może być przeprowadzona w toku realizacji zadania lub po jego realizacji.

2. Zleceniobiorca w celu umożliwienia przeprowadzenia kontroli udostępni pomieszczenie i sprzęt dla kontrolujących.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przedłożenia wszelkich dokumentów dotyczących zleconego zadania oraz do umożliwienia przeprowadzenia oględzin w miejscu realizacji zadania.

§ 5

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do poddania okresowej kontroli realizacji zadania przeprowadzanego przez upoważnionych pracowników Zleceniodawcy w miejscu realizacji zadania lub w miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawcę.

2. W miejscu wyznaczonym przez Zleceniodawcę, Zleceniobiorca zobowiązuje się przedłożyć kontrolującym wszelkie dokumenty dotyczące realizacji zadania oraz złożyć pisemne wyjaśnienia.

§ 6

Zleceniobiorca zobowiązuje się do udzielania ustnie lub na piśmie, w zależności od żądania kontrolującego i w terminie przez niego określonym, wyjaśnień i informacji dotyczących zleconego zadania.

§ 7

1. Z przeprowadzonej kontroli kontrolujący sporządzają pisemny protokół w dwóch egzemplarzach.

2. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości kontrolowany Zleceniobiorca ma prawo do złożenia wyjaśnień w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokołu. Wyjaśnienia składane są Zleceniodawcy na piśmie.

3. Zleceniodawca udziela odpowiedzi Zleceniobiorcy w ciągu 14 dni od dnia złożenia przez Zleceniobiorcę wyjaśnień.

§ 8

Umowa może być rozwiązana na mocy porozumienia stron za miesięcznym okresem wypowiedzenia w przypadku wystąpienia okoliczności, za które strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają wykonywanie umowy. Skutki finansowe i ewentualny zwrot środków finansowych strony określą w sporządzonym protokole.

§ 9

1. Umowa może być rozwiązana przez Zleceniodawcę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowego lub nienależytego wykonywania umowy, a w szczególności zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania, stwierdzonego na podstawie wyników kontroli oraz oceny realizacji wniosków i zaleceń pokontrolnych. Wypowiadając umowę, Zleceniodawca określi kwotę dotacji wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem lub podlegającej zwrotowi w wyniku stwierdzenia okoliczności, o których mowa w zdaniu pierwszym, wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, termin zwrotu oraz nazwę i numer rachunku bankowego, na który należy dokonać wpłaty.

2. W przypadku stwierdzenia okoliczności, o których mowa w ust. 1, po terminie, na który umowa została zawarta, Zleceniodawca określi kwotę dotacji żądanej do zwrotu wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, termin zwrotu oraz nazwę i numer rachunku bankowego, na który należy dokonać wpłaty.

§ 10

1. Wykonanie umowy wymaga złożenia pisemnej informacji o zrealizowaniu zadania przez Zleceniobiorcę.

2. Uznanie wykonania umowy może również nastąpić po kontroli realizacji zadania w formie protokołu pokontrolnego bez uwag.

§ 11

Wszelkie zmiany umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 12

W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z późn. zm.) i ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z późn. zm.).

§ 13

Ewentualne spory powstałe na tle wykonania niniejszej umowy strony poddają rozstrzygnięciu właściwemu ze względu na siedzibę Zleceniodawcy sądowi powszechnemu.

§ 14

Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Zleceniobiorca: 






Zleceniodawca:

*Niepotrzebne skreślić.

Załącznik Nr 3

do oferty na realizację  zadania pn. "Pomoc społeczna 2010", Priorytet Numer …..

WZÓR

........................................................................

   (pieczęć podmiotu  przyjmującego zlecenie)

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ 1)

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

                  (nazwa wykonywanego zadania)

   termin realizacji zadania w okresie od ..............  do .............. określonego umową o realizację zadania z zakresu pomocy społecznej, zawartą w dniu ..................... pomiędzy:

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

                       (nazwa podmiotu zlecającego)

a

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

            (nazwa podmiotu przyjmującego zlecenie)

Data złożenia sprawozdania: ...................................

Okres sprawozdawczy: od .......................... do ........................

Część I. Sprawozdanie merytoryczne

1. W jakim stopniu planowane cele zostały zrealizowane:

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

2. Opis zrealizowanego zadania (zgodnie z planowanymi działaniami określonymi w ofercie podmiotu i umowie):2)

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. Informacje o uczestnikach (liczba i charakterystyka ze względu na istotne dla realizacji zadania cechy, np. wiek, płeć, miejsce zamieszkania, status materialny):

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

4. Rezultaty realizacji zadania (zgodnie z informacją zawartą w ofercie podmiotu):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. Rola innych podmiotów w realizacji zadania (z uwzględnieniem organów administracji publicznej):

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. Liczba osób objętych pomocą w okresie sprawozdawczym z uwzględnieniem podziału na kobiety, mężczyzn i dzieci:

Mężczyźni: ........... Kobiety: ........... Dzieci: ..........

Część II. Sprawozdanie finansowe

   A. Informacja o wydatkach przy realizacji zadania

Całkowity koszt (w zł)                           [          ]

  w tym:

- wielkość dotacji (w zł)                        [         ]

- wielkość środków własnych (w zł)               [         ]

- wielkość środków pozyskanych z innych źródeł   [         ]

1. Kosztorys ze względu na typ kosztów (wydatków) w zł

	Lp.


	 Rodzaj kosztów (wydatków) i sposób ich


	Całość zadania


	 Poprzednie okresy sprawozdawcze (narastająco)


	Bieżący okres sprawozdawczy



	
	 kalkulacji


	 Koszty (wydatki) całkowite


	 w tym wydatki z dotacji


	 Koszty (wydatki) całkowite


	 w tym wydatki z dotacji


	 Koszty (wydatki) całkowite


	 w tym wydatki z dotacji



	
	
	
	
	
	
	
	

	OGÓŁEM:


	
	
	
	
	
	


2. Kosztorys ze względu na źródło finansowania zadania

	Źródło
	Całość zadania


	 Poprzednie okresy sprawozdawcze (narastająco)
	 Bieżący okres sprawozdawczy



	
	 Kwota (w zł)


	 %


	 Kwota (w zł)


	 %


	 Kwota (w zł)


	 %



	Wydatki pokryte z dotacji


	
	
	
	
	
	

	Środki własne


	
	
	
	
	
	

	Wpłaty i opłaty uczestników projektu - podać, z jakiego tytułu


	
	
	
	
	
	

	Inne źródła finansowania - publiczne (wymienić)


	
	
	
	
	
	

	Inne źródła finansowania - niepubliczne (wymienić)
	
	
	
	
	
	

	OGÓŁEM:
	
	 100%
	
	 100%


	
	 100%




Ewentualne uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie realizacji zadania:

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................   B. Zestawienie faktur

	Lp.


	 Numer dokumentu księgowego


	 Numer pozycji kosztorysu


	Data


	Nazwa wydatku


	Kwota (w zł)


	 W tym ze środków pochodzących z dotacji

(w zł)



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ŁĄCZNIE:


	
	


   C. Podsumowanie wydatkowania środków z dotacji na

      realizowane zadanie

Kwota dotacji określona w umowie                [        ]

Przekazana łączna kwota dotacji                 [        ]

Poniesione łączne wydatki pokrywane z dotacji   [        ]

Kwota środków do zwrotu (niewykorzystane środki + odsetki)4)   [        ]

Część III. Dodatkowe informacje

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Załączniki:5)

1. ............................................................................................................................................................

2. ............................................................................................................................................................

3. ............................................................................................................................................................

4. ............................................................................................................................................................

5. ............................................................................................................................................................

......................................          


................................................................

   (pieczęć podmiotu               



(podpis osoby upoważnionej

 przyjmującego zlecenie)             


do składania oświadczeń woli w imieniu

podmiotu przyjmującego zlecenie)

Sprawozdania składać należy osobiście lub nadsyłać listem poleconym w przewidzianym w umowie o realizację zadania terminie na adres podmiotu zlecającego zadanie.

Poświadczenie złożenia sprawozdania:

....................................................................

          (miejscowość, data, podpis)

Adnotacje urzędowe (wypełnia organ):

...............................................................

...............................................................

...............................................................

________

1) Sprawozdanie należy sporządzać w okresach określonych w umowie.

2) Opis musi zawierać szczegółową informację o zrealizowanych działaniach zgodnie z ich układem zawartym w ofercie, która była podstawą przygotowania umowy. W opisie konieczne jest uwzględnienie wszystkich planowanych działań, zakres, w jakim zostały zrealizowane, i wyjaśnienie ewentualnych odstępstw w ich realizacji, zarówno jeśli idzie o ich zakres, jak i harmonogram realizacji.

3) Do sprawozdania należy załączyć spis wszystkich faktur, które opłacone zostały w całości lub w części ze środków pochodzących z dotacji. Spis powinien zawierać: nr faktury, datę jej wystawienia, wysokość wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej części pokryta została z dotacji, oraz rodzaj towaru lub zakupionej usługi. Wymagane jest, aby każda z faktur opłaconych z otrzymanej dotacji opatrzona była na odwrocie pieczęcią podmiotu oraz sporządzonym w sposób trwały opisem zawierającym informacje, z jakich środków wydatkowana kwota została pokryta oraz jakie było przeznaczenie zakupionego towaru, usług lub innego rodzaju opłaconej należności. Informacja ta powinna być podpisana przez osobę odpowiedzialną za sprawy dotyczące rozliczeń   finansowych podmiotu. Do sprawozdania nie należy załączać faktur ani rachunków, lecz przechowywać je starannie i udostępnić podczas przeprowadzanych ewentualnie czynności kontrolnych.

4) Wielkość dotacji lub ewentualna kwota podlegająca zwrotowi na rzecz podmiotu zlecającego po zakończeniu zadania.

5) Do niniejszego sprawozdania można załączyć dodatkowe materiały dokumentujące działania przy realizacji zadania (np. listy uczestników projektu, publikacje wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji).

Załącznik Nr 4

do oferty na realizację  zadania pn. "Pomoc społeczna 2010", Priorytet Numer …..

Oświadczenie

Uprzedzony o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych zeznań (art.233 k.k) niniejszym oświadczamy, że wobec organizacji nie jest prowadzona egzekucja na podstawie prawa cywilnego oraz  nie mamy  zobowiązań wobec Skarbu Państwa (US, ZUS) i zobowiązań podatkowych wobec Gminy Miasta Pionki.



