UCHWAŁA NR  LIII/ 447/ 2005
Rady Miasta Pionki
z dnia 10.11.2005 roku
w sprawie:
uchwalenia Lokalnego Programu Rewitalizacji Terenów Poprzemysłowych dla Miasta Pionki

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami),
Rada Miasta Pionki
uchwala, co następuje:
§1.
Uchwala się Lokalny Program Rewitalizacji Terenów Poprzemysłowych dla Miasta Pionki, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§2.
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta.
§3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.







Przewodniczący Rady Miasta








Dariusz Dolega /-/
Załącznik do  uchwały Nr LIII/447/2005

Rady Miasta Pionki z dnia 10.11.2005r.

LOKALNY PROGRAM REWITALIZACJI

TERENÓW POPRZEMYSŁOWYCH
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MISJA PROGRAMU

Misją programu rewitalizacji jest kompleksowa odnowa przestrzenna, gospodarcza  wyznaczonych do rewitalizacji obszarów przemysłowych Miasta Pionki. 

Program rewitalizacji, którego realizację przewidziano na lata 2005-2007 służyć będzie dążeniu do wypełnienia założonej w strategii miasta misji rozwoju. Program ma wskazać kierunki zagospodarowania ważne dla przyszłości miasta jak również dla rozwoju podmiotów prowadzących działalność na tym terenie.

Głównymi celami Strategii Rozwoju Miasta Pionki:

· Stymulowanie rozwoju przedsiębiorczości,  zrównoważonej i nowoczesnej gospodarki lokalnej.

· Poprawa funkcjonowania istniejącej oraz rozwój nowej infrastruktury technicznej.

· Optymalne wykorzystanie przestrzeni miejskiej.

W Strategii  Rozwoju Miasta uwzględniono również rozdziały priorytetowe i tak:

 w rozdziale Bezpieczeństwo
Cel strategiczny:

„Poprawa stanu bezpieczeństwa w mieście”

Kierunki działań:

I. Stworzenie jednolitego systemu bezpieczeństwa w mieście.

5. Rewitalizacja terenów przemysłowych przemysłowych i poprzemyslowych (ZTS „Pronit”) oraz obiektów celem utworzenia Centrum Szkolenia Państwowej Straży Pożarnej dla województwa mazowieckiego, 

w rozdziale Gospodarka
Cel strategiczny:

„Miasto przyjazne dla przedsiębiorczości”

Kierunki działań:
11.
Rewitalizacja terenów poprzemysłowych poprzez wprowadzenie nowoczesnych technologii predestynowanych do uruchomienia w ramach infrastruktury przemysłowej miasta.

Realizacja program rewitalizacji ma za zadanie przyczynić się do wzmocnienia spójności przestrzennej terenów poprzemysłowych z terenami miejskimi, co ma  wpłynie na ożywienie gospodarcze terenów zlokalizowanych przede wszystkim terenów po ZTS ‘’Pronit’’  poprzez wprowadzenie na teren rewitalizowany nowych inwestycji, wzrost  bezpieczeństwa oraz przełoży się na powstanie nowych miejsc pracy. 

Realizacja programu zapobiegnie dalszej degradacji terenów i obiektów przemysłowych, oraz ma  przynieść poprawę ładu przestrzennego istotnego z punktu widzenia jakości życia mieszkańców.

Realizacja programu rewitalizacji będzie impulsem do zintegrowanego rozwoju społeczno-gospodarczo- przestrzennego Miasta Pionki.

W związku z tym, iż Gmina Miasto Pionki w dniu 10 października 2005r. w drodze zakupu masy upadłościowej  Zakładów Tworzyw Sztucznych ‘’Pronit’’ stała się właścicielem dużego terenu o powierzchni 395. 8112 ha nie jest możliwe na  obecną chwilę przedstawienie całościowej i ostatecznej koncepcji zagospodarowania tego terenu. 

W związku z powyższym oraz z powodu zmienności zjawisk społeczno - gospodarczych  zakłada się możliwość i konieczność aktualizowania programu w trakcie pojawiania się nowych uwarunkowań i możliwości.

I. CHARAKTERYSTYKA OBECNEJ SYTUACJI NA TERENIE GMINY

Miasto Pionki położone jest w centralnej Polsce, 100 km w kierunku południowym od Warszawy. Miasto jest częścią powiatu radomskiego i jest największą gmina - miastem tego powiatu pod względem ludności.

W stosunku do głównych tras komunikacyjnych kraju Pionki położone są dogodnie. Znajdują się w odległości około 2 km od drogi wojewódzkiej nr 737 Radom – Pionki – Kozienice. Odległość z Pionek do Radomia wynosi około 23 km, natomiast do Kozienic 17 km. 

          Dojazd z Pionek do Warszawy będącej stolicą województwa może odbywać się dwoma drogami: przez Radom (drogą wojewódzką nr 737 do drogi krajowej nr 7 Warszawa – Radom - Kielce – Kraków) – odległość około 120 km; lub przez Kozienice (drogą wojewódzką nr 737 do drogi krajowej nr 723 Warszawa – Kozienice – Zwoleń –Tarnobrzeg) – odległość około 100 km. 

Pionki mają również dobre połączenie kolejowe, zarówno towarowe, jak i pasażerskie,         z dwoma dużymi ośrodkami kolejowymi w Radomiu i Dęblinie. Przez Miasto przebiega magistrala kolejowa Kielce- Radom- Lublin.
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Pionki są miastem powstałym w wyniku realizacji programu Centralnego Okręgu Przemysłowego.

Zlokalizowany w mieście głównie przemysł zbrojeniowy i chemiczny, stanowił dotychczas podstawę intensywnego rozwoju miasta. 

W 1921 r. z inicjatywy gen. Kazimierza Sosnkowskiego został opracowany plan zbudowania państwowego przemysłu zbrojeniowego. 

W roku tym Ministerstwo Spraw Wojskowych w porozumieniu z Ministerstwem Przemysłu i Handlu podjęło decyzję budowy  Wytwórni Prochu i Materiałów Kruszących. 

Wytwórnie zlokalizowano w centrum Puszczy Kozienickiej we wsi Zagożdżon ( w 1932 r. ze względów komercyjnych zmiana nazwy na Pionki ). 

Pod budowę przeznaczono teren o pow. 640 ha na obszarach leśnych Puszczy Kozienickiej. Produkcję prochów i materiałów kruszących podjęto już w 1925 roku. 

W latach 1936 – 1939 Państwowa Wytwórnia Prochu i Materiałów Kruszących w Pionkach była jednym z największych w Europie producentów materiałów wybuchowych.

Asortyment produkowanych wyrobów był stale poszerzany i modyfikowany. 

W latach 20-tych  rozpoczęto produkcję prochów na potrzeby wojska oraz prochów myśliwskich i materiałów kruszących. 

Począwszy od lat 50-tych zwiększono nacisk na wzbogacenie oferty cywilnej przedsiębiorstwa. Rozpoczęto produkcję płyt długogrających, tworzyw melaminowych, klejów kauczukowych, polwiplastów, klejów emulsyjnych, górniczych materiałów wybuchowych i amunicji myśliwskiej. 

W latach 70-tych rozszerzono linię produktów o glikocel i skórę syntetyczną. W latach 90-tych wydzielono zakłady skóry syntetycznej oraz powołano spółki z o.o. :  „FAM – Pionki”, „Pronicel”, „Pol-Plast”, „Galwanpro”, „Pronibel”, „Transpro”, „Autoelpro”.

Na przestrzeni 75 lat XX wieku ( lata 1925 – 2000 ) w zakładach tych produkowano:

· Nitrocelulozy

- lakierowe

- dynamitowe

- prochowe

- roztwory

· Kleje

- obuwnicze

- budowlane

- meblarskie

- specjalistyczne

· Etery

- techniczny

- leczniczy

- narkozowy

· Collodium

· Prochy

- myśliwskie

- czarne

- strzeleckie

- artyleryjskie

· Górnicze materiały wybuchowe

· Produkcja zbrojeniowa 

- amunicja czołgowa

- ładunki wydłużone rozminowania

- amunicja sygnalizacyjna

- amunicja specjalna

- ładunki prochowe

Sytuacja ekonomiczna powstała po roku 1989 spowodowała trudności funkcjonowania tak dużych zakładów, jakimi był ‘’Pronit’’ i doprowadziła do jego upadłości.

Upadek ‘’ Pronitu’’ - podstawy ekonomicznego istnienia miasta poważnie zakłócił funkcjonowanie pionkowskiego systemu gospodarczego. Nagłość tego procesu nie pozwoliła utworzyć nowych podmiotów gospodarczych, które byłyby w stanie zapewnić mieszkańcom zatrudnienie.


Razem z ZTS ‘’Pronit ‘’ upadła cała gałąź zakładów państwowych z nim kooperujących lub od niego zależnych: 

-CHEMOMONTAŻ, 

-POLCORFAM,

-DOZACHEM, 

-INSTALEX-BIOX

Upadły ZTS ‘’ Pronit’’ i inne państwowe zakłady spowodował olbrzymie bezrobocie nie tylko w mieście Pionki, ale również w okolicznych gminach.
Powstałe  w procesie przekształceń Polskiego Przemysłu Obronnego Zakłady Produkcji Specjalnej Sp. z o.o. objęły część  instalacji produkcyjnych, technologie oraz część kadry. 

Z czasów prosperity ZTS ‘’Pronit’’ pozostała, infrastruktura poprzemysłowa przeznaczona do produkcji o profilu chemicznym i zbrojeniowym, który wymaga natychmiastowej rewitalizacji. 
W zlikwidowanym przedsiębiorstwie  które dawało  nawet ok. 5000 miejsc pracy , po roku 1989 zatrudnienie drastycznie spadło a w roku 2000 zakład został postawiony w stan upadłości.

Pozostały po upadłym zakładzie olbrzymi majątek i teren przemysłowy do dziś tylko w małej części został  zagospodarowany. Podziałom majątku między różne spółki i prywatnych inwestorów nie towarzyszył i nie towarzyszy do dziś żaden plan zagospodarowania terenu. W następstwie czego powstała struktura o bardzo nieczytelnym układzie, źle skomunikowana i powiązana ze sobą.

1. ZAGOSPODAROWANIE PRZESTRZENNE

Miasto Pionki zajmuje powierzchnię 1834 ha, w tym:
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1. Lasy - 850,44 ha
2. Użytki rolne - 373,32 ha
3. Tereny mieszkaniowe- 68,77 ha
4. Tereny przemysłowe - 244,99 ha
5. Zabudowa inna- 28,16 ha
6. Niezabudowane- 26,49 ha 

7. Wypoczynkowe- 6,45 ha
8. Drogi- 82,34 ha
9. Koleje- 35,81 ha
10. Wody płynące 2,50 ha
11. Wody stojące 16,22 ha
12. Nieużytki - 15,49 ha
1.1. Rzeźba terenu i warunki hydrologiczne
Rzeźba terenu jest mało urozmaicona. Jest to równinny obszar wysoczyzny polodowcowej, na którym położone są Pionki, przedzielony jest doliną rzeki Zagożdżonki przepływającej przez miasto z południa na zachód. Najwyższy punkt miasta znajduje się w jego części północnej, natomiast najniższy w dolinie Zagożdżonki .

W rejonie Pionek znajduje się Główny Zbiornik Wód Podziemnych, obejmujący swoim zasięgiem obszar między Radomiem, Zwoleniem i Kozienicami. Został on zaliczony do obszarów najwyższej ochrony wód Głównego Zbiornika Wód Podziemnych. Jego lokalizacja stanowi ograniczenia dla inwestycji szkodliwych dla środowiska i lokalizowania składowisk odpadów. Wody ujmowane są na terenie gminy Pionki z otworów studziennych o głębokości 33-23 m. Są to wody górnokredowego poziomu wodonośnego. 

Jakość wód górnokredowych jest dobra. Są one miękkie lub średniotwarde o twardości węglanowej, cechuje je niewielkie zabarwienie i mętność wywołana wytrąceniem się związków żelaza. Wody podziemne w utworach kredowych w obrębie gminy Pionki należą do Głównego Zbiornika Wód Podziemnych Nr 405 – Niecka Radomska. 

W mieście Pionki znajduje się zlewnia rzeki Zagożdżonki, która stanowi lewobrzeżny dopływ Wisły. Rzeka Zagożdżonka odwadnia wschodnią część gminy oraz miasto. 

W dolinie rzeki utworzony został sztuczny zbiornik wód powierzchniowych – Staw Górny. 

1.2. Roślinność i świat zwierząt 

33% ogólnej powierzchni miasta zajmują lasy. Na terenie miasta znajduje się część rezerwatu leśnego Pionki, którego cała powierzchnia wynosi 81,6 ha. Łąki i pastwiska rozciągają się wzdłuż całej doliny rzeki Zagożdżonki w południowej części miasta. 

Tereny zieleni urządzonej w Pionkach, towarzyszą drogom, kolei oraz zespołom zabudowy mieszkaniowo-usługowej. Największy wpływ na strukturę roślin i zwierząt wywiera Puszcza Kozienicka , która otacza miasto.
Stan poznania poszczególnych grup roślin jest zróżnicowany, należy uznać za dość bogatą. Tworzą ją 228 gatunki należące do 76 rodzajów. Szacunkowa liczba gatunków roślin naczyniowych na terenach leśnych wynosi ok. 580 gatunków. 

Na terenie Puszczy stwierdzono występowanie 13 z 18 krajowych gatunków płazów i 6 z 9 gatunków gadów. Perłą herpetofauny Puszczy jest żółw błotny występujący w rezerwacie przyrody “Okólny Ług”. 

Współczesna fauna lęgowa Puszczy reprezentowana jest przez 159 gatunków, a nielęgowa przez 59 gatunków, z tego do “Polskiej Czerwonej Księgi Zwierząt” wpisanych jest 25 gatunków. 

Spośród ssaków na terenie Puszczy można spotkać 57 gatunków stale bytujących oraz 1 gatunek (wilk) sporadycznie zachodzący.

1.3. Surowce mineralne

Wśród surowców mineralnych zlokalizowanych na obszarze miasta można wyróżnić: złoża torfu (w dolinie Zagożdżonki) oraz piasku. Złoża torfu to torfowiska niskie – nazwane Pionki- Dłużanka, ciągną się wzdłuż doliny rzeki Zagożdżonki aż do wschodniej granicy gminy Pionki. Brak jest możliwości wydobywania surowców na skalę przemysłową.

1.4. Klimat

W mieście klimat jest dość łagodny i jednolity. Występują tu niewielkie opady deszczu. Opad roczny wynosi około 550 mm. Największe nasilenie opadów odnotowuje się w czerwcu i w lipcu. W rejonie Puszczy Kozienickiej opadów jest więcej niż na pozostałym obszarze – wynoszą około 600 mm. Na terenie Puszczy jest również wyższa średnia temperatura o około 8°C oraz dłuższy okres wegetacyjny, który wynosi około 220 dni. W obrębie Puszczy Kozienickiej występuje szczególnie zdrowy mikroklimat.

1.5. Jakość środowiska i jego zagrożenia

Obszary objęte lub wskazane do objęcia ochroną na podstawie przepisów szczególnych:

· Rezerwat Leśny Pionki, o powierzchni 81,6 ha usytuowany na granicy miasta z Pusz​czą Kozienicką. Utworzony w 1982 r. - drzewostan rezerwatu jest wielogatunkowy sosnowo- jodłowo-dębowy pochodzenia naturalnego. Gniazduje tu ok. 40 gatunków ptaków.

· Kozienicki Park Krajobrazowy, którego część znajduje się obszarze miasta wraz otuliną. Otulina Kozienickiego Parku Krajobrazowego, obejmuje zachodnią część gminy Pionki wraz z niezalesionymi okolicami Jedlni Kościelnej. Granica otuliny KPK biegnie wzdłuż południowej granicy pasma komunikacyjnego drogowo-kolejowego dzielącego miasto na część północną i południową. Obszar otuliny charakteryzuje się dużymi walorami krajobrazowymi, zróżnicowaną rzeźbą terenów, przepływają tam rzeki Leniwą i Zagożdżonką wraz z dopływami, którym towa​rzyszą rozległe przestrzenie łąk, rozproszone zadrzewienia i zakrzaczenia. Lasy w obrębie Pionek podlegają ochronie na podstawie przynależności do KPK i ze względu na położenie w granicach administracyjnych miasta. Lasy zajmują niemal l/3 powierzchni miasta w jego obecnych granicach, a połowę wraz z otuliną. 

· Do terenów wskazanych do ochrony należy dolina Zagożdżonki, 100 metrowy pas przy​brzeżnych terenów otwartych zbiorników wodnych przeznaczonych na cele ogólnodostępne ( trasy spacerowe itp.) chroniony przed wznoszeniem obiektów i urządzeń niezwiązanych z zagospodarowaniem rekreacyjnym i emitujących hałas.

Do lokalnych wartości środowiska przyrodniczego zaliczono:

· Lasy o kilkudziesięcioletnim drzewostanie z bogatą florą i fauną, przydatne do funkcji rekreacyjnej i oświatowej, w tym rezerwat leśny Pionki o w wieku 80-210 lat,

· Zabytkowy drzewostan - 19 pomników przyrody, głównie drzew w zespołach, z których najcenniejszym jest zespół siedmiu dębów 150-letnich, znajdujący się przy ul. Fabrycznej,

· Zbiornik wodny Staw Górny Pionki wykorzystywany do celów wypoczynkowych,

· Ciąg ekologiczny doliny Zagożdzonki, którego jednym z elementów jest Staw Gór​ny. 

· Ekosystemy łąkowo-bagienno-wodne doliny Zagożdzonki otoczone obszarami zurbanizowanymi wskazane są do adaptacji jako ogólnodostępna enklawa zieleni włączonej w system zieleni miejskiej z wykorzystaniem zbiorników wodnych do celów rekreacyjno- wypoczynkowych.

· W rejonie Pionek znajduje się Główny Zbiornik Wód Podziemnych, obejmujący swoim zasięgiem obszar między Radomiem, Zwoleniem i Kozienicami. Został on zaliczony do obszarów najwyższej ochrony wód Głównego Zbiornika Wód Podziemnych. Jego lokalizacja stanowi ograniczenia dla inwestycji szkodliwych dla środowiska i lokalizowania składowisk odpadów.

Jednym z zagrożeń środowiskowych jest możliwość podniesienia się poziomu wody w rzece Zagożdżonce. W okresie wiosennym powstają rozlewiska i zalana zostaje większość pół w dolinie rzeki. Woda podchodzi do poziomu ulicy Wspólnej i zagraża usytuowanej przy niej zabudowie. Zakłada się uregulowanie rzeki w obszarze Miasta poprzez odbudowę zbiornika wodnego Staw Dolny. 

Na terenie miasta i gminy Pionki nie zostało urządzone wysypisko odpadów stałych. W związku z tym, że na obszarze miasta Pionki nie może być utworzone wysypisko śmieci większość odpadów z miasta przewożone jest na składowisko poza miastem

W związku z tym mamy tu do czynienia z podwyższoną ilością substancji szkodliwie wpływających na środowisko naturalne. Źródła zanieczyszczenia powietrza pochodzą głównie z zakładów przemysłowych emitujących do powietrza i wody pyły i gazy jednakże na skutek upadku wielu zakładów w tym przede wszystkim ZTS ‘’Pronit’’ obserwuje się bardzo duże zmniejszenie zanieczyszczeń.

1.6 Diagnoza stanu i funkcjonowania środowiska 

Aktualny stan środowiska terenów poprzemysłowych wynika ze zmian, jakie w środowisku przyrodniczym spowodowała wieloletnia działalność człowieka. 

Transformacja społeczno-gospodarcza rozpoczęta w 1989 r. malejące znaczenie przemysłu  w warunkach nowoczesnej gospodarki rynkowej, wymusiły konieczność ich restrukturyzacji.

Na omawianym obszarze nie są już lokowane przedsięwzięcia szkodliwe dla środowiska. 

O wiele większą uwagę zwraca się obecnie na przestrzeganie przepisów w zakresie ochrony środowiska.

Stan obecny charakteryzują:

· mimo przemysłowego wykorzystania terenu, wartość przyrody ożywionej, głównie leśne i zbiorowiska roślinne,

· postępujący proces dewastacji i degradacji obiektów produkcyjnych i składowych,

wzrost w strukturze użytkowania terenów nie zagospodarowanych, które porastają samosiewy oraz inne gatunki roślin
1.7. Własność gruntów 

Tereny znajdujące się w obszarze opracowania charakteryzują się zróżnicowany stanem własności.

· Własność prywatna – 338, 2700 ha 
· Lasy Państwowe 591,1700 ha 

· Grunty gminne 158,5500 ha + 395, 8112 ha tereny po ZTS ‘’Pronit’’ w użytkowaniu wieczystym

Użytkowanie wieczyste – Grunty Skarbu Państwa – 577, 3200 ha w tym:

· - osoby fizyczne – 9,310 ha;

· - pozostałe (państwowe osoby prawne np. Chemomontaż w upadłości  oraz tereny po ZTS ‘’Pronit – użytkownik wieczysty Gmina  Miasto Pionki  ) 526, 6300 ha 
· inne - 42,3500 ha.
Z powyższego zestawienia wynika, iż na terenie Pionek najwięcej gruntów ma Skarb Państwa.

W granicach Miasta Pionki tereny po ZTS ‘’Pronit’’ zajmują 290 ha. 

Podmioty które nabyły grunty po ZTS ‘’Pronit’’ w wyniku podziału lub zakupu majątku :

- Zakłady Produkcji Specjalnej – 181,6702 ha

- Fabryka Amunicji Myśliwskiej- 23,7271 ha

- Tesitura Bresciana – 12,3473 ha

- Polplast – 6, 6993 ha

- Drewup 3,3308 ha

- Pronicel- 2, 7889

- Mika – 0, 3349 ha

- Mega- Plast – 0,1555 ha 
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Teren ZTS ‘’Pronit’’ S.A w upadłości 

Z łącznej powierzchni 395 8112 ha terenów zakupionych po ZTS ‘’Pronit’’ tereny przemysłowe stanowią 106,8662 ha z czego 14, 6165 ha stanowią drogi. W ogólnej liczbie terenów przemysłowych  znajdują również tereny na których znajduje się ciepłownia, ujęcia wody (2,98881 ha), oczyszczalnia ścieków (7, 9344 ha)   do zagospodarowania pozostają tereny przemysłowe o łącznej powierzchni ponad 70 ha. 

288,945 ha stanowią zaś grunty leśne oraz inne (wody stojące i płynące oraz tereny zielone).

Na terenie miasta zlokalizowane są również tereny przemysłowe wchodzące w skład  masy upadłościowej podmiotów takich jak:

- ‘’Chemomontaż’’ – 9.4093 ha

-  ‘’Pol- Plast’’- 6.6693 ha

- ‘’Dozachem- Lech’’ 2.107 ha

lub będących w likwidacji jak 

-‘’Tessitura Bresciana’’ 12.3473 ha

- ‘’Ad Class’’ – 0,7077 ha.

Pozostałe tereny przemysłowe na terenie Miasta Pionki

STEINHOFF CONSULT– 14,3359

ZTB Krzysztof Wach – 9,9192 

Wobec tego, iż brak jest podmiotów zainteresowanych jednorazowym zakupem tak olbrzymiej ilości terenu wskazane wydaje się wydzielenie poszczególnych składników majątku i przeznaczenie ich na cele niezwiązane z produkcją.

Infrastruktura techniczna znajdująca się na tych terenach wymaga znacznych nakładów na modernizację.

1.8 Lokalna infrastruktura techniczna

Sieci wodociągowe

Na obszarze miasta położona jest sieć wodociągowa o łącznej długości 53 km. Około 85 % mieszkańców korzysta z sieciowego systemu zaopatrzenia w wodę. 

Woda dostarczana odbiorcom na terenie Gminy Miasta Pionki jest pozyskiwana częściowo z własnego ujęcia, a częściowo z zakupionego  ujęcia zakupionego od  ZTS ‘’Pronit’’. Jego wydajność sięga 600 m3/h, co zaspokoi całkowicie zarówno obecne, jak i przyszłe potrzeby miasta. Ujęcie posiada pozwolenie wodnoprawne obowiązujące do roku 2015. 
OWKC Pionki eksploatuje trzy studnie głębinowe zlokalizowane w rejonie stacji uzdatniania, czerpiące wodę z utworów kredowych: - studnia nr 1a (zasadnicza) o wydajności Q = 97,9 m3/h, głębokość 80 m;
- studnia nr 2a (rezerwa) o wydajności Q = 48,0 m3/h, głębokość 100 m;
- studia nr 3 (zasadnicza) o wydajności Q = 95,2 m3/h, głębokość 100 m. Wszystkie studnie posiadają ustanowione decyzją strefy ochrony bezpośredniej pokrywające się z ich ogrodzeniem. Woda podziemna tłoczona jest podwodnymi agregatami pompowymi przez rurociągi tłoczne na stację uzdatniania, gdzie poddawana jest procesowi napowietrzania i odżelazienia na filtrach pośpiesznych. Po odżelazieniu gromadzona jest w zbiorniku retencyjnym, skąd rurociągiem ssącym przez pompy sieciowe i rurociągi tłoczne podawana jest do odbiorców.
Z uwagi na sąsiedztwo cmentarza przed złożeniem wniosku o wydanie pozwolenia wodnoprawnego należy dokończyć budowę systemu monitoringu wód głębszego poziomu czwartorzędowego. 
Wodociągowa sieć rozdzielcza, do której wprowadzana jest woda produkowana przez ujęcie komunalne liczy ok. 53,2 km. W przeważającej większości jest to sieć żeliwna. Na długości ok. 150 m w ulicy Dębowej wodociąg dn 125 wykonano z rur azbestocementowych. Pozostałe odcinki wykonano w technologii PVC. Zakres średnic to 50 mm do 300 mm. Najstarsze odcinki sieci wykonane z PVC powstały ok. roku 1985. Ich stan techniczny jest zadowalający (sporadyczne awarie, wysoka szczelność). Żeliwna część sieci powstawała na przestrzeni kilkudziesięciu lat (pierwsze odcinki przed II wojną światową). Na sieci żeliwnej występuje dwa rodzaje uszkodzeń : pęknięcia i rozszczelnienia połączeń sztamowanych. 
Najpoważniejszym problemem w eksploatacji sieci wodociągowej jest zły stan przyłączy wodociągowych wykonanych na przestrzeni kilkudziesięciu lat z rur ocynkowanych. Perforacje przyłączy są przyczyną największych strat wody. 

Badanie jakości wody prowadzone jest zgodnie z rozporządzeniem Min. Zdrowia z 04 września 2000 r. (Dz. U. Nr 82 póz. 937) „w sprawie warunków, jakim powinna odpowiadać woda do picia i na potrzeby gospodarcze, woda w kąpieliskach, oraz zasad sprawowania kontroli jakości wody przez organy Inspekcji Sanitarnej", nieodpłatnie w ramach nadzoru przez SANEPID.
System ciepłowniczy

Na terenie gminy Miasto Pionki działają dwa podmioty prowadzące działalność związaną z wytworzeniem, przesyłem i dystrybucją energii cieplnej tj.:

Oddział Wodno- Kanalizacyjno- Ciepłowniczy i Miejski Zakład Usług Komunalnych,

Głównym źródłem ciepła dla miasta jest ciepłownia zakupiona od ZTS ‘’Pronit’’ 

Wyposażona jest w kocioł parowy OR 32 MW oraz w 2 kotły wodne WR 24 MW. 

Jej stan jest zły, wymaga pilnego remontu i modernizacji, aby spełnić warunki dopuszczenia do dalszej eksploatacji. 

Elektrociepłownia (paliwo- miał węglowy) zabezpiecza w 70 % ogrzewanie zasobów mieszkaniowych, obiekty edukacyjne, służby zdrowia i inne na:

1. Osiedlu Stara i Centralna Kolonia,

2. Osiedlu Nowa Kolonia,

3. Osiedlu Las I (ul. Dębowa, Szkolna),

4. Osiedlu LAS II (ul. Kozienicka, Mickiewicza),

5. Część osiedla Podgóry (ul. Sienkiewicza, Asnyka, Leśna, Aleje Lipowe)

oraz w całości ogrzewanie podmiotów gospodarczych działających w terenie upadłego Pronitu:

Zakłady Produkcji Specjalnej Sp. z o.o.,

Pronicel S.A.,

Galwanpro Sp. z o.o.,

ZTS”Pronit” S.A. w upadłości,

Fagum-Stomil S.A.

Oddział Wodno- Kanalizacyjno- Ciepłowniczy prowadzi działalność w oparciu o ten majątek (elektrociepłownia, sieci wyskoparametrowe).
Miejski Zakład Usług Komunalnych zabezpiecza w ciepło pozostałych odbiorców prowadząc produkcję energii cieplnej w oparciu o kotłownie:

- Przy ulicy Sienkiewicza; kotłownia olejowa o wydajności nominalnej 3,5 MW. Wyposażona jest w dwa kotły– po modernizacji, w dobrym stanie technicznym. Sienkiewicza zasila część osiedla ‘’Podgóry’’, Gimnazjum Nr 2 oraz część obiektów zlokalizowanych przy ul. Leśnej;

- Przy ul. Chemicznej; kotłownia gazowa o wydajności nominalnej 2,8 MW. Wyposażona jest w dwa kotły w dobrym stanie technicznym), zasilająca osiedle Chemiczna II.  .
System elektroenergetyczny

Energia elektryczna dostarczana jest do miasta Pionki z ogólnokrajowej sieci energetycznej liniami napowietrznymi, 15 kV wychodzącymi z Głównego Punktu Zasilania Pionki – Miasta 110/15 kV zlokalizowanego w granicach administracyjnych miasta – przy ul. Augustowskiej. Osiedla mieszkaniowe Stara i Centralna Kolonia zasilane są z GPZ 110/ 6kV zlokalizowanego na terenie ZTS „Pronit”. GPZ Pionki – Miasto wyposażony jest w dwa transformatory po 16 MVA. Wybudowany został w 1992 roku. Szacuje się, że stopień wykorzystania mocy zainstalowanej nie przekracza 25%. GPZ zlokalizowany na terenie ZTS „Pronit” wyposażony jest w transformatory 16/10/10 MVA. Wybudowany został w 1974 roku. Szacuje się, że stopień wykorzystania mocy wynosi około 50%. GPZ Pionki – Miasto zasila 6 linii średniego napięcia 15 kV. Trzy z nich prowadzone są jako kablowe, a trzy jako napowietrzne.

System kanalizacji

Ścieki komunalne są odbierane od odbiorców usług w miejscu rozdziału wynikającego z zawartych umów oraz przesyłane własnymi sieciami i urządzeniami do przepompowni, skąd są tłoczone na oczyszczalnię mechaniczno - biologiczną.
Od 01.06.2004 r. OWKC prowadzi działalność w zakresie odbioru ścieków przemysłowych kanałem nr l od Odbiorców działających na terenie dawnego Pronitu  W danym zakresie OWKC uzyskał pozwolenie wodno-prawne od Starosty Radomskiego Nr ROŚ III-W-6223/40/2004.
Ścieki komunalne prowadzone są kanałami sanitarnymi o łącznej długości ok. 51,4 km w przeważającej części wykonanymi z rur kamionkowych. W ostatnim dwudziestoleciu wykonano kilkanaście kilometrów kanalizacji z rur PVC w zakresie średnic 200 mm do 250 mm, ale dotyczy to wyłącznie terenów pod zabudowę jednorodzinną. Wszystkie główne kanały na terenie miasta w zakresie średnic 250 mm do 500 mm wykonane są z rur kamionkowych.
Należy przeprowadzić kompleksowy przegląd kamerą kanalizacji sanitarnej na terenie miasta. Można to zrealizować poprzez zakup średniej jakości zestawu do inspekcji za ok. 60 000 zł. i przegląd własnymi siłami, bądź zlecenie dla firmy zewnętrznej. Po dokonaniu oceny stanu kanałów należy podjąć działania renowacyjne wybranych odcinków metodami bezwykopowymi (uszczelnienia miejscowe, wprowadzanie rękawa itp.) Już dziś można wytypować kilka z nich : ul. Dębowa, ul. Zacisze, ul. Zwycięstwa - dn 500 mm). Szacunkowy koszt koniecznych działań sięgnie kilkuset tysięcy zł. Precyzyjne ich określenie jest możliwe w ciągu 45 dni od uzyskania środków na zakup kamery inspekcyjnej lub na zlecenie dla firmy zewnętrznej.
Odprowadzanie ścieków przemysłowych kanałem nr 1 realizowane jest w oparciu o pozwolenie wodnoprawne ważne do końca roku 2008. Do tego czasu w/w ścieki powinny być sprowadzone na oczyszczalnię ścieków. Zadanie to można zrealizować przez budowę odcinka kanału sanitarnego o dł. ok. 1,2 km i średnicy 400 mm. Od skrzyżowania ulicy Wspólnej z Fabryczną ścieki można prowadzić nieczynnym kanałem dn 800 mm. U jego wylotu należy wybudować przepompownię celem wprowadzenia ścieków do istniejących kanałów sanitarnych w rejonie ulicy Zwycięstwa. Szacunkowy koszt inwestycji powinien się zamknąć kwotą ok. 1,5 miliona zł.
Na terenie miasta istnieje mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia ścieków zakupiona przez samorząd od syndyka  ZTS ‘’Pronit’’ przyjmująca ścieki gospodarczo-bytowe z terenu miasta,      a także ścieki przemysłowe. Maksymalna przepustowość centralnej oczyszczalni ścieków wynosi 12000m³/d. 

W 1992 roku została ona zmodernizowana, co zwiększyło jej przepustowość. Na terenie miasta zlokalizowany jest system kanalizacji sanitarnej, który pozwala przyjąć ścieki przemysłowe z zakładów oraz ścieki bytowo-gospodarcze. Obecnie centralna oczyszczalnia ścieków przyjmuje średnio 4500m³/d ścieków. Do oczyszczalni dowożone są również ścieki wozami asenizacyjnymi. Dostarczanych jest około 1,2% całej ilości ścieków oczyszczanych w oczyszczalni. Oczyszczane ścieki są odprowadzane do rzeki Zagożdżonki. System kanalizacji jest urządzony w ograniczonym zakresie. Wody deszczowe zbierane są bez podczyszczania do rzeki Zagożdżonki.

System gazowniczy

Na terenie miasta Pionki położona jest sieć gazowa zasilana z gazociągu przesyłowego wysokiego ciśnienia przy pomocy stacji redukcyjnej I stopnia zlokalizowanej przy ul. Polnej. Źródłem gazu ziemnego wysokometanowego dla miasta Pionki jest gazociąg wysokiego ciśnienia o średnicy Dn 200 mm. Gaz ziemny wysokometanowy doprowadzany jest do stacji redukcyjno-pomiarowej I stopnia, której wydajność wynosi 1600Nm³/h. Ze stacji tej gaz przesyłany jest do odbiorców zlokalizowanych na terenie miasta oraz do odbiorców zlokalizowanych na terenie sąsiadujących wsi. Rozdzielcza sieć gazowa na terenie miasta Pionki pracuje w układzie dwustopniowym z wykorzystaniem trzech stacji redukcyjnych II stopnia, które funkcjonują w układzie pierścieniowym. Stacje redukcyjno-pomiarowe drugiego stopnia są w pełni wykorzystane i posiadają następującą wydajność: 

- przy ulicy Wspólnej – 600 Nm³/h

- przy ulicy Kozienickiej – 1500 Nm³/h

- przy Alejach Lipowych „Podgóry” - 600 Nm³/h

Stan techniczny sieci jest dobry.

1.9 Identyfikacja problemów  

Aktualne zagospodarowanie terenu oraz stan poszczególnych elementów środowiska charakteryzuje się silnymi przekształceniami cech naturalnych.

Zmiany, jakie mogą nastąpić na omawianym obszarze, będą raczej się skupiać na podnoszeniu poziomu intensywności zagospodarowania, czego bezpośrednim efektem będzie uwolnienie spod dotychczasowego wykorzystania dużej liczby terenów.

Intensywność zagospodarowania, zmniejszająca się emisja zanieczyszczeń wymuszona przepisami prawa spowodowały  pozytywne przeobrażenia w środowisku  przyrodniczym. Zasadniczo nie zmienią się istotnie uwarunkowania odnoszące się do ukształtowania terenu i środowiska wodnego. Roślinność reprezentowana obecnie przez lasy, roślinność trawiastą i krzaczastą, nie ulegnie zasadniczym zmianom, może poza tym, że obszar terenów zielonych ulegnie zwiększeniu. 

Zagospodarowanie przestrzenne

Słabe strony

· Potrzeba zagospodarowania i rewitalizacji znacznych połaci terenów w szczególności po ZTS ‘’Pronit oraz ‘’Chemomontaż ‘’ w upadłości.

· Uregulowania prawne dotyczące zagospodarowania przestrzennego.

· Potrzeba modernizacji oraz rozbudowy infrastruktury drogowej.

· Pilna potrzeba modernizacji sieci kanalizacyjnych.

· Zapotrzebowanie na modernizację urządzeń  ograniczających emisje pyłów i gazów.

· Brak wystarczającego uzbrojenia terenów pod inwestycje dla przedsiębiorców.

· Pogarszający się stan infrastruktury technicznej.
· Niemożność sfinansowania inwestycji infrastrukturalnych ze względu na ograniczenia finansowe – własne .

Szanse 

· Zakończenie procesów upadłościowych.

· Wzrost zainteresowania inwestorów terenami przemysłowymi.

· Utworzenie na części majątku nieprodukcyjnego ZTS ‘’Pronit’’ Centrum Szkoleniowego Państwowej Straży Pożarnej dla Województwa Mazowieckiego.

· Utworzenie przez Instytut Techniki Budowlanej Zakładu Badawczego w zakresie bezpieczeństwa pożarowego na części majątku ‘’Chemomontaż’’ w upadłości.

· Możliwość uzyskania dofinansowania na inwestycje infrastrukturalne ze środków Unii

Europejskiej.

2. GOSPODARKA

Upadek państwowych zakładów przemysłowych spowodował wzrost znaczenia prywatnego sektora gospodarczego. Obecnie zmniejsza się liczba osób zatrudnionych w przedsiębiorstwach państwowych, natomiast wzrasta liczba podmiotów rozpoczynających własną działalność gospodarczą.

W systemie REGON zarejestrowanych jest 3570 podmiotów, z czego aktywnych jest 1340
. Na terenie miasta Pionki funkcjonują również spółki prawa handlowego.

	Rok
	Liczba wpisanych nowych podmiotów gospodarczych
	Liczba podmiotów wykreślonych z ewidencji

	2000
	186
	179

	2001
	250
	169

	2002
	133
	109

	2003
	109
	93

	2004
	141
	122


Podstawowe sektory w gospodarce miejskiej
Wśród ogólnej liczby przedsiębiorstw znaczącą rolę odgrywają zakłady takie jak:
· Fabryka Amunicji Myśliwskiej ''FAM-PIONKI'' sp. z o.o.- Produkcja: naboje sportowe śrutowe, naboje myśliwskie śrutowe, naboje myśliwskie z loftką i kulą naboje specjalne, elementy naboi.

· Zakład Drzewny ‘’DREWUP’’ s.c. Produkcja litych płyt meblowych, płyt na mikrowczepy.

STEINHOFF CONSULT (dawniej PIONKI MEBLE )- Produkcja mebli i litych płyt meblowych.

· PINEMEBEL - Produkcja mebli i litych płyt meblowych
· INTER-IREX – Produkcja i konfekcja odzieży.

· ZAKŁAD PRACY INWALIDÓW NIEWIDOMOMYCH- Produkcja odzieży roboczej i ochronnej.

Zakład Transportowo Budowlany Krzysztof Wach- Transport samochodowy krajowy i międzynarodowy, usługi dźwigowe, usługi budowlane, produkcja bloczków i galanterii budowlanej. 
· ZAKŁADY PRODUKCJI SPECJALNEJ - Produkcja: substancje farmaceutyczne na bazie nitrogliceryny, roztwory nitrocelulozowe, prochy nitrocelulozowe, amunicja sygnałowa, prochy nitrocelulozowe myśliwskie, kleje. 
Sektor produkcji.

Do głównych zakładów produkcyjnych zaliczyć należy:

Produkcja chemiczna
· Zakład Produkcji Specjalnej
· Fabryka Amunicji Myśliwskiej ''FAM-PIONKI'' sp. z o.o.

· Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe “ELCHEM-B”

· Zakład Produkcyjno – Handlowy “DEKOL”

· PPHU ‘’BATO’’
Produkcja odzieży:

· CEBOLAND

· INTER-MIX

· INTER-IREX

· ZAKŁAD PRACY INWALIDÓW NIEWIDOMOMYCH

Produkcja drzewna:

· Zakład Drzewny Drewup s.c.

· STEINHOFF CONSULT
· PINEMEBEL

· Zakład Transportowo Budowlany Krzysztof Wach - usługi budowlane.
Usługi

Rozwinięta funkcja przemysłowa miasta powoduje rozwój funkcji usługowej. W Pionkach z funkcją usługową związanych jest naj​więcej podmiotów gospodarczych.

Dominującą pozycję zajmuje działalność handlowa, wśród nich najwięcej jest sklepów ok.150. 

Na następnym miejscu w tej grupie znajdują się różne formy sprzedaży detalicznej i hurtowej, inne niż tradycyjne sklepy, przy czym udział handlu hurtowego jest niewielki.

Popularną formą handlu w Pionkach jest nadal handel obwoźny, chociaż po dynamicznym rozwoju tej formy handlu, w ostatnim okresie obserwuje się jej spadek. 

Znaczącą pozycję w gospodarce miasta zajmują usługi związane z szeroko rozumia​nym rzemiosłem. Wśród zarejestrowanych podmiotów gospodarczych stanowią one niewiele mniej niż podmioty związane z handlem. 

Sporo podmiotów zajmuje się usługami transportowymi i budowlanymi. Stosunkowo dobrze rozwinięte są usługi związane z naprawą samochodów. 

Należy stwierdzić, że rozwój usług nastąpił w latach 90 a związany jest ze zmianami gospodarczymi ostatnich lat. 

Rolnictwo

Rolnictwo odgrywa marginalną rolę w gospodarce miasta. Brak jest gospodarstw średnich i dużych, średnia powierzchnia gospodarstwa jest prawie dwukrotnie niższa od średniej wielkości gospodarstw w województwie ( 5,61 ha) i wynosi zaledwie 2,9 ha.

Zdecydowana większość gospodarstw rolnych prowadzi działalność rolniczą wyłącznie na własne potrzeby. Podsumowując uwarunkowania należy podkreślić wyjątkową słabość rolnictwa w mieście Pionki spowodowaną:

· niską jakością gleb,

· słabymi i nieuregulowanymi stosunkami wodnymi,

· niekorzystnym położeniem użytków rolnych w stosunku do położenia miasta,

· małą średnią powierzchnią gospodarstw,

· ekstensywną uprawą roślin,

· niską hodowlą zwierząt gospodarskich,

· prowadzeniem działalności rolniczej przeważnie tylko na własne potrzeby.
Trudno stwierdzić bez przeprowadzenia dokładnych badań, jaki jest udział działalności produkcyjnej, a jaki usługowej. Szacunkowo około 80% firm to działalność handlowa, około 10% to działalność usługowa pozostałe 10% to działalność produkcyjna. 

Aktualnie w mieście dominuje produkcja materiałów chemicznych takich jak: kleje, materiały wybuchowe, proch; produkcja amunicji, przemysł drzewny; produkcja tarcicy, płyt meblowych, mebli oraz produkcja odzieży.

Największe znaczenie w lokalnej gospodarce odgrywają małe i średnie przedsiębiorstwa - brak jest przedsiębiorstw dużych, na których do początku lat 90 opierała się gospodarka miasta i regionu.

Turystyka

Pionki posiadają walory, które stanowią o ich atrakcyjności przyrodniczej i turystycznej. Wiąże się to z usytuowaniem miasta na obszarze atrakcyjnym przyrodniczo (miasto usytuowane jest w otulinie Kozienickiego Parku Krajobrazowego) oraz z zagospodarowaniem 16 ha Stawu Górnego i terenów Puszczy Kozienickiej. 

Jest to obszar o dużych wartościach przyrodniczych predysponowany do pełnienia funkcji ekologicznych, klimatotwórczych i krajobrazowych. Występują tu aktywne biologiczne ekosystemy leśne i zaroślowe, łąkowe, bagienno-wodne i polowe o dużym stopniu naturalności zbiorowisk roślinnych. Są to tereny pełniące ważne funkcje środowiskowo- twórcze, warunkujące utrzymanie równowagi ekologicznej w środowisku przyrodniczym miasta, gminy i terenów przyle​głych. Pełnią one funkcje ekologiczną (ostoje flory i fauny), wodochronną, klimatotwórczą, krajobrazową i turystyczną.

Są miejsca i obiekty związane postaciami ważnymi dla kultury i historii oraz trwale zakorzenione w tutejszej tradycji wydarzenia kulturalne.

Leśny kompleks promocyjny Źródła Królewskie i system Rego 
 – Źródła Królewskie, powstał w 1994r. Dzięki powstaniu kompleksu miasto stało się bazą wypadową dla społeczności miast. Turyści mogą korzystać z wyznaczonych szlaków i ścieżek rowerowych, a także zapoznać się z bogatą historią Puszczy Kozienickiej. Celem kompleksu jest wszechstronne rozpoznanie stanu biocenozy leśnej, trwałe zachowanie i odtwarzanie naturalnych walorów lasu metodami racjonalnej gospodarki leśnej, prowadzonej na podstawach ekologicznych.

Leśna Kolej Wąskotorowa. Idea odbudowy kolei powstała przed paroma laty z inicjatywy Fundacji Polskich Kolei Wąskotorowych z siedzibą w Pionkach. Sprowadzono z całej  Polski tabor kolejowy charakterystyczny dla kolei leśnych oraz ten, który zagrożony był likwidacją na innych kolejkach o tym samym rozstawie szyn. Hala parowozowni została wyremontowana i może służyć jako całoroczny warsztat remontowy. Trasa odbudowywanej kolei będzie wiodła z Pionek do Garbatki Letnisko i docelowo ma liczyć ok. 15 km. 8 czerwca nastąpiło uroczyste otwarcie Skansenu Leśnej Kolejki Wąskotorowej w Pionkach

Ocena predyspozycji przestrzennych obszaru Pionek do rozwoju funkcji rekreacji, turystyki wypada bardzo korzystnie. Wynika to z położenia miasta w obszarze atrakcyjnym przyrodniczo oraz z istniejącej infrastruktury. Przyroda, zwłaszcza Puszcza Kozienicka, czyste środowisko, interesujące wydarzenia kulturalno - rozrywkowe stwarzają podstawę do dalszego rozwoju i organizacji przedsięwzięć turystycznych na tym terenie. 

Z związku z postępującą degradacją przemysłu w tym głównie zaniku przemysłu chemicznego należy stworzyć również wizję rozwoju miasta poprzez inwestycje w turystykę.

Walory przyrodnicze unikatowy klimat to aspekty, które należy wykorzystać poprzez rozbudowę i poprawę istniejącej infrastruktury turystyczno- rekreacyjnej. Możliwości inwestycyjne dla rozwoju zagospodarowania turystycznego, rekreacyj​nego i sportowego ułatwione są przez istniejącą sieć infrastruktury technicznej.

2.1. Instytucje wspierające przedsiębiorczość

Na terenie miasta funkcjonuje tylko jeden podmiot który ma za zadanie reprezentowanie interesów gospodarczych pracodawców warunków jest to Spółdzielnia ‘’Wielobranżowa’’.

Obecnie zrzesza on kilkunastu rzemieślników.

Problem ten niesie warunków sobą duże konsekwencje warunków postaci:

· braku współuczestniczenia w tworzeniu nowych rozwiązań ogólnosystemowych dotyczących gospodarki,

· braku prowadzenie działalności w zakresie pośrednictwa finansowego i poręczeń kredytowych dla oraz małych i średnich przedsiębiorstw z obszaru działalności,

· braku możliwości wspieranie przedsiębiorczości i inicjatyw gospodarczych,

· braku upowszechnianie zasad racjonalnego gospodarowania, nowoczesnego zarządzania oraz promowanie postępu technicznego, technologicznego i organizacyjnego,

· braku kształtowanie i upowszechnianie zasad etyki w działalności gospodarczej,

· braku kooperacji pozyskiwanie w kraju i za granicą kontrahentów i partnerów handlowych,

· braku lobbyingu w kraju i za granicą na rzecz całego środowiska przedsiębiorców funkcjonujących na obszarze działalności 

2.2 Identyfikacja problemów  - gospodarka

W obecnej sytuacji pilną kwestią staje się prowadzenie dalszych przekształceń mających na celu uwolnienie wolnych terenów i obiektów. Istotnym problemem jest słabe skomunikowanie terenu, co wyklucza swobodę obrotu gospodarczego.

Mocne strony 

· silna tradycja Centralnego Okręgu Przemysłowego,

· szeroka gama gałęzi przemysłu.

· duża liczba tzw. Mikroprzedsiębiorców

· duża liczba samozatrudniających się mieszkańców,

· możliwości jakie niosą ze sobą fundusze strukturalne i działania skierowane

          bezpośrednio do przedsiębiorców – zarówno o charakterze doradczym jak i inwestycyjnym,

· promocja lokalnego przemysłu, gospodarki, przedsiębiorców na terenie kraju i za granicą,

· rozwój otoczenia i instytucji wspierających biznes.

Identyfikacja problemów

· brak terenów przygotowanych pod natychmiastowe inwestycje, które byłyby własnością samorządu.
· brak stowarzyszeń i organizacji pozarządowych znaczeniu gospodarczym.
· mała aktywność gospodarcza ludności- brak perspektyw i kapitału. 
· brak większych zakładów pracy.
· brak samorządu gospodarczego i organizacji wspierania biznesu 

· niedostosowanie kwalifikacji pracowników do wymogów lokalnych pracodawców oraz dezaktualizacja kwalifikacji zawodowych mieszkańców na skutek długotrwałego bezrobocia
· zły stan obiektów dziedzictwa kulturowego i obiektów rekreacji (Park, Plac Konstytucji, Ogródek Jordanowski, Staw Górny)
· mała innowacyjność przedsiębiorców,

· słaba kooperacja między przedsiębiorcami,

· brak większych inwestycji zagranicznych oraz strategicznych inwestorów,

3. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA 

3.1. Informacje ogólne 

Pionki, drugie pod względem wielkości miasto byłego województwa radomskiego. Miasto liczy 20.088 stałych mieszkańców w tym 9.672 Mężczyzn i 10.416 Kobiet. 

Ludność wg. ekonomicznych grup wieku
:
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1. Przedprodukcyjnym (mężczyźni i kobiety w wieku 0-17 lat) –4773

2. Produkcyjnym (mężczyźni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat) –12782

3. Mobilnym (mężczyźni i kobiety w wieku 18-44 lata)- 7891

4. Niemobilnym (mężczyźni w wieku 45-64 lata i kobiety w wieku 45-59 lat) –4891

5. Poprodukcyjnym(mężczyźni w wieku 65 lat i więcej i kobiety w wieku 60 lat i więcej) –2832

Ludność miasta wg. wykształcenia
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1. Wykształcenie wyższe- 1846
2. Wykształcenie policealne- 432
3. Wykształcenie ogólnokształcące- 1043
4. Wykształcenie średnie zawodowe- 4856
5. Wykształcenie zasadnicze zawodowe- 3629
6. Wykształcenie podstawowe ukończone - 5123
7. Podstawowe nieukończone i bez wykształcenia szkolnego- 408
8. Nieustalone - 163
Jednym z głównych elementów wizji miasta Pionki w przyszłości powinno być zarysowanie jego przyszłej pożądanej wielkości (biorąc pod uwagę m.in. liczbę jego mieszkańców). Ma to podstawowe znaczenie dla określenia właściwej długofalowej polityki prze​strzennego rozwoju miasta. Przyszła liczba mieszkańców miasta zależała będzie zarówno od przyrostu naturalnego jak i od proce​sów migracyjnych, na które istotny wpływ będzie wywierała koniunktura gospodarcza mia​sta, a zwłaszcza tworzenie nowych atrakcyjnych miejsc pracy. Władze samorządowe poprzez, aktywizację rozwoju przedsiębiorczości, poprzez tworzenie atrakcyjnych warunków rozwoju zagospodarowania, mogą w sposób pośredni przyczyniać się do powsta​wania nowych miejsc pracy i w ten sposób oddziaływać na rozwój ludnościowy miasta. Na podstawie analizy przebiegu zjawisk demograficznych oraz analizy rozwoju gospodarczego miasta Pionki można stwierdzić, iż spada liczba mieszkańców miasta - przyrost naturalny jest ujemny.

Z przeprowadzanych analiz wynika, iż rocznie społeczeństwo miasta zimniejsza się o ok. 200 osób. Przy pozytywnych trendach w tym zakresie uzależnionych od: 

- utrzymania się dodatniego wskaźnika przyrostu naturalnego w mieście, 

- powstaniu lepszego systemu edukacji,

- zapewnienia wzrostu miejsc pracy w związku z rozwojem przedsiębiorczości prywat​nej, być może uda się powstrzymać spadek liczby mieszkańców miasta i tendencję tą odwrócić. 

3.2. Rynek pracy

Bezrobocie jest podstawowym i najważniejszym problemem miasta. Niestety powiększa się liczba osób pozostających bez pracy. 

Cały obszar  Miasta Pionki cechuje koncentracja bezrobocia, zwłaszcza strukturalnego i patologii społecznych. Poza tym występuje niski poziom przedsiębiorczości, brak czynników wzrostu, a ludność zamieszkująca okoliczne tereny pomimo dość dobrego poziomu wykształcenia charakteryzuje się niedostosowaniem kwalifikacji do zmieniającego się rynku pracy. 
W Powiatowym Urzędzie Pracy w Radomiu Filia w Pionkach wg. danych tylko z października 2005r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych wynosi 4273 osoby spośród czego 2334 osoby stanowią kobiety. 

Tylko 794 osób w tym 388 kobiet korzysta z prawa do zasiłku dla bezrobotnych. 

Spośród bezrobotnych największą grupę stanowią kobiety w wieku 25-34 lata. Najmniejszą grupę stanowią kobiety w wieku 15-17 lat oraz powyżej 60 roku życia
. Stan i strukturę bezrobocia ilustruje tabela.

Najwięcej zarejestrowanych osób jest w grupie posiadających wykształcenie zasadnicze oraz podstawowe.

Obecna sytuacja na rynku pracy wskazuje na spadek liczby ludności pracującej w sektorze publicznym, natomiast wzrasta liczba osób zatrudnionych w przedsiębiorstwach prywatnych, a także rozpoczynających własną działalność gospodarczą. Co raz szerszy jest krąg osób podejmuje pracę w transporcie, handlu i usługach.

Liczba bezrobotnych w powiecie radomskim na tle województwa i kraju.

	Rok
	Średnia krajowa
	Województwo mazowieckie
	Powiat radomski

	2000
	15,6 %
	11,5%
	23,7

	2001
	17,4
	12,9
	27,4

	2002
	18,1
	13,9
	24,3 *

	2003
	18,0
	13,7
	28,4

	2004
	18,4
	14,8
	34,3


*Dane ze Narodowego Spisu Powszechnego z 20 maja 2002

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych dla Miasta Pionki oraz Gminy Pionki
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	Legenda
	Rok
	Ogółem zarejestrowanych
	w tym kobiety

	1
	1999
	3209
	1764

	2
	2000
	3862
	2085

	3
	2001
	4836
	2483

	4
	2002
	4621
	2367

	5
	2003
	4711
	2398

	6
	2004
	4680
	2445

	7
	2005
	4273**
	2334


** Dane Powiatowego Urzędu Pracy Filia w Pionkach - październik 2005r.
3.3 Identyfikacja problemów- rynek pracy

· Bardzo duże / długotrwałe i strukturalne/ bezrobocie, gmina została zaliczona do gmin zagrożonych szczególnie wysokim bezrobociem strukturalnym.

· Brak perspektyw dla młodzieży

· Ujemny przyrost naturalny- spadek liczby mieszkańców miasta

· Migracje młodzieży należy liczyć się ze zwiększeniem odpływu ludności w młodym wieku, która, wobec złej sytuacji na rynku pracy, będzie szukała swojej szansy w miejscach zapewniających jej lepsze warunki życia

· Pogłębiająca sfera ubożenie społeczeństwa

· Brak aktywności ludności w zakresie współpracy organizacji gospodarczej- brak kapitał

· Ludność miasta charakteryzuje się niskim poziomem wykształcenia, brak szkolnictwa wyższego, 

· Dotychczasowy rozwój działalności gospodarczej nie potrafił zaspokoić zapotrzebowania na miejsca pracy. Maleje aktywność gospodarcza mieszkańców miasta. 

· Szybko rosnąca grupa emerytów, odpływ młodych ludzi do większych metropolii szczególnie patologicznych wyższym wykształceniem.

· Rozwój patologicznych zjawisk społecznych w wyniku bezrobocia.

· Brak współdziałania społeczności lokalnych

· Duża wzrastająca liczba rodzin charakteryzujących się bezradnością w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego (z powodu bezrobocia, niskich kwalifikacji zawodowych, braku umiejętności wychowawczych).

· Co roku przybywa osób korzystających z pomocy społecznej z powodu niepełnosprawności i długotrwałej choroby.

Szanse

· pozyskiwanie środków z funduszy europejskich na rozwój zasobów ludzkich,

· rozwój szkolnictwa, w tym wyższego, podnoszenie poziomu edukacji.

· mała zdolność sektora przedsiębiorców w generowaniu nowych miejsc pracy.

· znaczna liczba mieszkańców,
II . Analiza potencjału Miasta Pionki (analiza SWOT)

Analizując dane statystyczne oraz wszystkie uwarunkowania zewnętrzne i wewnętrzne, w których funkcjonuje Miasto Pionki można wyróżnić następujące mocne i słabe strony oraz szanse rozwojowe i zagrożenia dla miasta. 

Mocne strony

· Dobre wyposażenie miasta w infrastrukturę techniczną;

· Tradycje przemysłowe miasta-  Centralnego Okręgu Przemysłowego,

· Liczba terenów przeznaczonych pod przemysł.

· Istnienie specjalnej strefy ekonomicznej

· Wysoka kultura techniczna mieszkańców.

· duża liczba tzw. Mikroprzedsiębiorców

· duża liczba samozatrudniających się mieszkańców,

· Bardzo atrakcyjne warunki krajobrazowo – przyrodnicze;

· Aktywność społeczeństwa.
Słabe strony

· Brak wystarczającego uzbrojenia terenów pod inwestycje dla przedsiębiorców,

· Brak terenów przygotowanych pod natychmiastowe inwestycje
· Uregulowania prawne,

· Potrzeba modernizacji oraz rozbudowy infrastruktury drogowej

· Pogarszający się stan infrastruktury technicznej- pilna potrzeba modernizacji sieci ciepłowniczej oraz wodno-kanalizacyjnej

· Mała innowacyjność przedsiębiorców,

· Potrzeba zagospodarowania i rewitalizacji znacznych połaci terenów 

· Zapotrzebowanie na modernizację urządzeń ograniczających emisje pyłów i gazów – ciepłownia po ZTS ‘’Pronit’’,

· Konieczna bardzo szybka modernizacja infrastruktury wodnej oraz  oczyszczalni ścieków 

· Niemożność sfinansowania inwestycji infrastrukturalnych ze względu na ograniczenia finansowe – własne 
· Brak stowarzyszeń i organizacji pozarządowych znaczeniu gospodarczym.
· Mała aktywność gospodarcza ludności- brak perspektyw i kapitału. 
· Brak większych zakładów pracy.
· Brak samorządu gospodarczego i organizacji wspierania biznesu 

· Niedostosowanie kwalifikacji pracowników do wymogów lokalnych pracodawców oraz dezaktualizacja kwalifikacji zawodowych mieszkańców na skutek długotrwałego bezrobocia
· Brak większych inwestycji zagranicznych oraz strategicznych inwestorów,

· Migracja młodej inteligencji;

· Wysoki poziom bezrobocia wśród ludzi młodych;

· Brak nowoczesnego centrum miasta skupiającego życie społeczne i kulturalne.

· Niski poziom wykształcenia ludności;

· Duża liczba zatrudnionych w szarej strefie;

· Słabo rozwinięta i niewykorzystana baza turystyczna;

· Brak obwodnicy miasta;

· Promocja miasta;

· Zły stan obiektów dziedzictwa kulturowego i obiektów rekreacji (Park, Plac Konstytucji, Ogródek Jordanowski, Staw Górny)
Szanse rozwojowe

· Zakończenie procesów upadłościowych,

· Wzrost zainteresowania inwestorów terenami przemysłowymi

· Utworzenie na części majątku nieprodukcyjnego ZTS ‘’Pronit’’ Centrum Szkoleniowego Państwowej Straży Pożarnej dla Województwa Mazowieckiego

· Utworzenie przez Instytut Techniki Budowlanej Zakładu Badawczego w zakresie bezpieczeństwa pożarowego na części majątku ‘’Chemomontaż’’ w upadłości.
· Włączenie części terenów przemysłowych do Specjalnej Tarnobrzeskiej Strefy Ekonomicznej EURO-PARK WISŁOSAN

· Utworzenie z części terenów Regionalnego Parku Przemysłowego

· Promocja lokalnego przemysłu, gospodarki, przedsiębiorców na terenie kraju i za granicą,

· Rozwój otoczenia i instytucji wspierających biznes.

· Zwiększenie rozpoznawalności Pionek jako miejsca atrakcyjnego ze względu na tradycje przemysłowe i sportowe.

· Dynamicznie rozwijające się funkcjonalne centrum miasta w oparciu o Pl. Konstytucji 3- go Maja

· Rehabilitacja i modernizacja starej zabudowy mieszkaniowej i obiektów infrastruktury społecznej;

· Rozwój działalności sportowo-turystycznej w gminie w oparciu o nowoczesne obiekty infrastruktury sportowej

· Rewaloryzacja i modernizacja obiektów dziedzictwa kulturowego oraz bazy turystycznej;

· Wykorzystanie zasobów środowiska kulturowego i przyrodniczego (walorów krajobrazu) dla potrzeb rekreacji, turystyki i wypoczynku.

· Odbudowa Leśnej Kolejki Wąskotorowej, Stawu Dolnego, modernizacja zaplecza Stawu Górnego 

· Możliwości jakie niosą ze sobą fundusze strukturalne i działania skierowane  bezpośrednio do przedsiębiorców – zarówno o charakterze doradczym jak i inwestycyjnym,

· Rozwój infrastruktury technicznej w pełnym zakresie dla całego miasta,

· Usprawnienie systemu komunikacji drogowej (realizacja obwodnicy), rozwiązanie problemu przejścia dla pieszych, parkowania i garażowania pojazdów;

· Zapewnienie warunków rozwoju przedsiębiorczości w celu zwiększenia koniunktury gospodarczej miasta;

· Promocja gospodarczych walorów miasta dla przyciągnięcia inwestorów 
z zewnątrz, 

· Rozwój usług oświaty w tym dostosowanie jego struktury do potrzeb rynku pracy;
Zagrożenia rozwojowe

· Dalsze pogorszenie stanu infrastruktury technicznej, co spowoduje niespełnienie normatywnych wymagań technicznych. 

· Utrzymywanie się wysokiego poziomu bezrobocia 

· Utrzymywanie się bezrobocia długotrwałego 

· Brak perspektyw dla młodzieży;

· Wzrost liczby osób żyjących w ubóstwie;

· Wzrastająca liczba osób korzystających z pomocy społecznej z powodu niepełnosprawności i długotrwałej choroby;

· Duża liczba rodzin charakteryzujących się bezradnością w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

· Emigracja młodzieży.

III.POWIĄZANIA PROGRAMU Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Program rewitalizacji zgodny jest z priorytetami i celami rozwojowymi, zapisanymi w szeregu dokumentach strategicznych i długookresowych, a w szczególności:

I. Strategią rozwoju województwa mazowieckiego  
Cele długookresowy strategii :

1.1    Przeciwdziałanie nadmiernym, społecznie nieakceptowanym dysproporcjom w poziomie  

        rozwoju gospodarczego i warunkach życia ludności w województwie

1.3.
Poprawa jakości środowiska przyrodniczego Mazowsza

1.6.
Bardziej efektywne wykorzystanie przestrzeni

1. Cele średniookresowe i operacyjne

1.1 Wzmocnienie mechanizmów dyfuzji procesów rozwojowych z aglomeracji warszawskiej na otoczenie regionalne, co nastąpi w wyniku:
a) określenie obszarów aktywności gospodarczej w kluczowych dla rozwoju Mazowsza sektorach – rozpoznanie regionalnych uwarunkowań i określenie kierunków polityki zagospodarowania przestrzennego województwa, ze szczególnym uwzględnieniem delimitacji obszarów predestynowanych do rozwijania sektorowej aktywności gospodarczej;

d) poprawy wyposażenia w infrastrukturę techniczną strefy zewnętrznej aglomeracji warszawskiej - zbrojenie terenów pod inwestycje gospodarcze i mieszkaniowe (zwłaszcza doprowadzenie mediów);
g) ułatwienia inwestowania w regionie, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów poza aglomeracją warszawską - usprawnienie procedur decyzyjnych w zakresie planowania przestrzennego i prawa budowlanego, przygotowanie i rozpowszechnianie ofert lokalizacyjnych, informacja o ofertach inwestycyjnych;
h) poprawy bezpieczeństwa publicznego na terenie całego województwa

2.2.
Przyspieszenie procesów rozwoju społeczno-gospodarczego opartego na wiedzy i innowacjach, co powinno następować poprzez:

b) zwiększenie możliwości korzystania z współczesnych środków komunikowania się, w tym z internetu - szkolenia, wspieranie edukacji służącej podnoszeniu znajomości internetu, wykorzystanie internetu dla rozwoju regionu (tworzenie regionalnych baz danych, informatorów branżowych, giełd ofert inwestycyjnych, usługowych, towarowych);
c) upowszechnianie znajomości języków obcych;

d) tworzenie i wspieranie centrów wiedzy i innowacji - ośrodków doradczych (doradztwo techniczno-technologiczne, ze szczególnymi preferencjami dla małych i średnich przedsiębiorstw, pośrednictwo w tworzeniu związków kooperacyjnych między podmiotami gospodarczymi), ośrodków konferencyjnych, publikacji informatorów.

2.4. Aktywizacja i modernizacja obszarów pozametropolitalnych służąca likwidacji zapóźnień cywilizacyjnych i poprawie dochodów i warunków życia ludności, co osiągane będzie poprzez:

a) aktywizację rozwoju małych miast jako lokalnych ośrodków usług publicznych - wspieranie i podtrzymywanie funkcji lokalnych usług publicznych (oświata, szkolnictwo wyższe, ochrona zdrowia, kultura) i transferu technologii, wykorzystanie walorów turystycznych tych ośrodków;
2.5. Przeciwdziałanie degradacji i rewaloryzacja środowiska przyrodniczego

c) zmniejszenie zanieczyszczenia środowiska – wdrożenie systemu pełnego monitoringu zanieczyszczeń wód – realizacja całego kompleksu inwestycji związanych z oczyszczaniem i odprowadzaniem ścieków oraz uzdatnianiem wody pitnej – odchodzenie od koncepcji urządzania wysypisk gminnych na rzecz ponadgminnych zakładów utylizacji odpadów, likwidacja wysypisk zorganizowanych niespełniających norm sanitarnych (zwłaszcza w dolinach rzecznych) oraz mogilników i dzikich wysypisk, budowa różnego typu nowoczesnych oczyszczalni ścieków oraz sieci kanalizacyjnych z podłączeniem do oczyszczalni oraz  upowszechnienie sanitacji zagrody wiejskiej, ochrona stref zasilania zbiorników wód podziemnych,;

e) poprawa stanu bezpieczeństwa na wypadek klęsk żywiołowych 
i katastrof ekologicznych oraz monitorowanie stanu przyrody - rozbudowa i modernizacja wałów przeciwpowodziowych, wspieranie służb ratownictwa, stworzenie systemu wczesnego ostrzegania;

2. Priorytety

· OCHRONA ŚRODOWISKA:

· zmniejszenie zanieczyszczenia środowiska;

· gospodarka wodna – wdrożenie systemu pełnego monitoringu zanieczyszczenia wód , realizacja i modernizacja oczyszczalni ścieków i kanalizacji;

·  gospodarka odpadami stałymi – przygotowanie koncepcji systemu, realizacja zakładów utylizacji odpadów.

· BEZPIECZEŃSTWO:

· poprawa bezpieczeństwa publicznego na terenie całego województwa;

· współpraca samorządów lokalnych oraz straży miejskiej z policją.

· EDUKACJA:

· podniesienie poziomu wykształcenia i kwalifikacji na obszarze pozametropolitalnym;

· zwiększenie możliwości korzystania z współczesnych środków komunikowania się, w tym z internetu;

· upowszechnienie znajomości języków obcych.

· ROZWÓJ OBSZARÓW POZAMETROPOLITALNYCH:

· aktywizacja rozwoju małych miast jako lokalnych ośrodków usług publicznych;

· rozwój infrastruktury technicznej na obszarach pozametropolitalnych;

Przyjęte do rewitalizacji tereny obejmujące  obszar ZTS ‘’Pronit’’ wraz Chemomontaż w upadłości. Tereny te są słabo powiązane z terenami miejskimi w szczególności dotyczy to terenów po ZTS ‘’Pronit’’. Przyjęty do rewitalizacji teren nie jest jednorodny, w jego obrębie można wydzielić charakterystyczne podobszary:

I. tereny przewidziane do prowadzenia zorganizowanej działalności inwestycyjnej, na których zlokalizowane są obiekty przemysłowe oraz tereny wolne,

II. tereny zagospodarowane, użytkowane przez firmy usługowo-produkcyjne o niewielkim potencjale,

III. tereny, pozbawiony systemu dróg dojazdowych z bardzo słabym wyposażeniem w infrastrukturę techniczną oraz drobnym podziałem własnościowym.

IV. tereny leśne oraz tereny zalesione o bardzo niskim potencjale inwestycyjnym.

IV. ZADANIA PILOTAŻOWE 

W pierwszym podokresie programowania 2004 – 2006 proponuje się przystąpić do realizacji następujących zadań według gotowego projektu tj.

1. Rewitalizacja terenów przemysłowych i poprzemyslowych oraz obiektów (tereny po ZTS „Pronit” ; „Chemomontaż” ) celem utworzenia Centrum Szkolenia Państwowej Straży Pożarnej,

oraz kolejnych projektów będących w fazie opracowania tj. :

2. Rewitalizacja terenów przemysłowych ‘’Chemomontaż’’ celem utworzenia  Zakładu Badawczego w zakresie Bezpieczeństwa Pożarowego przez Instytut Techniki Budowlanej.

3. Włączenie części terenów po ZTS ‘’Pronit’’ do Specjalnej Strefy Ekonomicznej EURO-PARK WISŁOSAN.

4. Utworzenie z części terenów ZTS ‘’Pronit’’ Regionalnego Parku Przemysłowego.

Przy wyborze zadań pilotażowych kierowano się następującymi przesłankami:

· wybór terenów atrakcyjnych dla potencjalnych inwestorów, których stopień

degradacji umożliwiałby stosunkowo szybką adaptację terenu dla potrzeb programu,

· wybór terenów reprezentatywnych dla najszerszego zaprezentowania możliwych

efektów rewitalizacji,

· możliwość przygotowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej ze stosownymi

uzgodnieniami i pozwoleniami,

· zadania, które są położone na terenach zatwierdzonych miejscowymi planami

zagospodarowania przestrzennego.

1.1 PRZEWIDYWANE ŹRÓDŁA FINANSOWANIA ZADAŃ PILOTAŻOWYCH

Źródłami finansowania zadań objętych pilotażem będą:

· środki własne budżetu miasta;

· środki Narodowego i Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej;

· fundusze strukturalne Unii Europejskiej. Funduszem strukturalnym, którego środki mogą być wykorzystane na zadania z zakresu rewitalizacji Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

· Środki prywatne

· inne

1.2 OCZEKIWANE EFEKTY – WSKAŹNIKI OSIĄGNIĘĆ

Realizacja założonego programu rewitalizacji przyczyni się do:

· podniesienia poziomu bezpieczeństwa na objętych programem obszarach,

· wprowadzenia dodatkowych funkcji, umożliwiających utworzenie nowych, dodatkowych miejsc pracy oraz zdywersyfikowanie lokalnego rynku pracy,

· ożywienia gospodarczego terenów poprzemysłowych poprzez wprowadzenie na teren rewitalizowany nowych inwestycji,

· zatrzymania degradacji terenów i obiektów przemysłowych objętych programem,

· zabezpieczenia ujęcia wody 

· wzmocnienia spójności przestrzennej terenów przemysłowych z terenami miejskimi,

· poprawy estetyki przestrzeni, co w konsekwencji przyczyni się do zintegrowanego rozwoju społeczno-gospodarczo-przestrzennego miasta Pionki.

1.Zagospodarowanie terenu i rehabilitacja terenów poprzemysłowych

- Rewitalizacja terenów i budynków niezagospodarowanych (m²)
- Liczba przedsiębiorstw zakładanych w strefie po upływie 1 i 3 lat (szt.)

- Liczba miejsc pracy utworzonych lub utrzymanych po upływie 2 lat (liczba i % wszystkich

miejsc pracy)

2. Rekultywacja 

- odzyskana powierzchnia ziemi (w m²)

-  przyrost na obszarze terenów leśnych (%)

- redukcja zanieczyszczeń (%)

3. Budowa dróg - dł.  km wybudowanej drogi

- powierzchnia terenów inwestycyjnych, które stały się dostępne w wyniku

realizacji projektu (m²)

- liczba podmiotów gospodarczych w obszarze oddziaływania (szt.),

- cena gruntów inwestycyjnych, które stały się lepiej dostępne  po 2 latach

V.  SPOSOBY MONITOROWANIA, OCENY I KOMUNIKACJI SPOŁECZNEJ

Program rewitalizacji stanowi dokument otwarty. Poddawany będzie systematycznej,

okresowej analizie i ocenie oraz będzie w razie potrzeby aktualizowany w zakresie dostosowania do zmieniających się uwarunkowań. Analiza, ocena i aktualizacja programu odbywać się będzie w oparciu o zasadę współpracy z zainteresowanymi partnerami.

Do monitorowania, oceny realizacji programu i jego aktualizacji służyć będzie system

współpracy pomiędzy podmiotami programu oraz osiągane wskaźniki produktów, rezultatów i oddziaływania.

Na system okresowej analizy, monitorowania i aktualizacji składają się:

1) zespół Pełnomocnika ds. rewitalizacji

2) partnerzy:

· partnerzy indywidualni i zbiorowi - właściciele nieruchomości,

· mieszkańcy miasta,

· przedsiębiorcy,

· partnerzy (organizacje) społeczno-gospodarczy:

· partnerzy (podmioty) instytucjonalni:

- Starostwo Powiatowe,

- Powiatowy Urząd Pracy,

- Przedsiębiorstwo Lasy Państwowe Nadleśnictwo Kozienice

- Powiatowa Komenda Policji,

- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej,

- Straż Pożarna,

Komunikacja społeczna ma zapewnić partnerom programu:

· dostęp do informacji na temat celów i problemów rewitalizacji

· pobudzić ich do wyrażania własnych opinii

· nawiązać porozumienie pomiędzy partnerami procesu rewitalizacji a zespołem

koordynacyjnym

Podstawą partycypacji jest informacja, wymieniana pomiędzy partnerami a zespołem

koordynacyjnym w procesie komunikacji społecznej, zorganizowanej w sprawny system.

Na system komunikacji społecznej składa się:

1) podmiot inicjujący proces komunikowania się:

· zespół koordynacyjny

2) podmiot odbierający informacje:

· przede wszystkim partnerzy indywidualni i zbiorowi,

· a także pozostali partnerzy

3) określone informacje:

wiadomości zaznajamiające oraz o specyficznym tzw. pedagogicznym charakterze,

· wyjaśniające zagadnienie rewitalizacji i potrzebę realizacji programu

· wiadomości z bieżącej realizacji programu

· wnioski z monitorowania, oceny i aktualizacji

4) określony sposób komunikowania się:

· środki komunikacji społecznej bezpośredniej

- spotkania mieszkańców z urzędnikami podczas załatwiania spraw

- spotkania  (zespól koordynacyjny) z mieszkańcami w czasie przyjęć interesantów

- przesyłki pocztowe,

- poczta elektroniczna

· środki komunikacji społecznej pośredniej

- relacje z dziennikarzami prasy, radia, (informacja prasowa, konferencja, wywiady)

- ulotki

- biuletyny

- informatory

- wydawnictwa (stałe, cykliczne i okazjonalne)

- strona internetowa

System wykorzystywać może:

· dokumentację (uchwały rady, zarządzenia i decyzje prezydenta, ustalenia zespołu

koordynacyjnego)

· wywiad (bieżące informacje o sytuacji)

· badania sondażowe (określenie grupy badawczej, jej liczebności i struktury; wybranie osóbdo przeprowadzenia badania; wybranie metody badania; samo poinformowanie mieszkańcówo zamiarze badania, aby znali potrzebę i celowość badania)

· wprowadzenia dodatkowych funkcji, umożliwiających utworzenie nowych, dodatkowych miejsc pracy oraz zdywersyfikowanie lokalnego rynku pracy, ankieta.

Projekt 1- Koncepcja utworzenia Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia Państwowej Straży Pożarnej woj. Mazowieckiego w Pionkach

Warunkiem koniecznym do utworzenia ośrodka szkolenia jest posiadanie sal lekcyjnych przystosowanych do charakteru prowadzonych zajęć (odpowiadających warunkom higieny szkolnej, odpowiednio wyposażonych w techniczne środki dydaktyczne).

Ośrodek powinien posiadać place i stanowiska do ćwiczeń pozwalających na sprawną organizację i realizację zajęć praktycznych wynikających z programów nauczania.

Ośrodek powinien być tak zorganizowany, aby umożliwić realizację ćwiczeń praktycznych również na poligonach i obiektach wspomagających (wieże ćwiczeń, komory dymowe, rozgorzeniowe, laboratoria, pracownie itp.).

Baza socjalna powinna zabezpieczyć możliwość zakwaterowania co najmniej 30 uczestników kursów.

Występowanie licznych zagrożeń pożarowych oraz miejscowych zagrożeń o szerokim wachlarzu rodzajowym, stwarza konieczność dysponowania odpowiednio wyszkolonymi ratownikami oraz wysokiej klasy sprzętem. Tylko tak dobrany zespół ma szansę na skuteczną walkę z pożarami 
i miejscowymi zagrożeniami występującymi na terenie województwa mazowieckiego. Dla zapewnienia prawidłowego procesu szkolenia i doskonalenia zawodowego niezbędne jest utworzenia na terenie województwa ośrodka szkolenia dla strażaków PSP i OSP oraz innych osób, które pracują na rzecz bezpieczeństwa pożarowego. 

Nowo tworzony Ośrodek Szkolenia Państwowej Straży Pożarnej w Pionkach dla zapewnienia prawidłowej  realizacji standardów wymagań określonych w podstawach programowych prowadzonych szkoleń, powinien posiadać odpowiednio wyposażoną bazę dydaktyczną i zaplecze poligonowe. Obiekty szkolne powinny spełniać warunki techniczne i lokalizacyjne, określone odrębnymi przepisami, wymagane dla budynków przeznaczonych na pobyt  i zakwaterowanie ludzi. Pomieszczenia do zajęć edukacyjno-wychowawczych powinny spełniać normy techniczne zapewniające bezpieczne realizowanie zajęć. Wyposażenie bazy dydaktycznej i zaplecza poligonowego w sprzęt specjalistyczny, niezbędny do osiągnięcia celów założonych w podstawie programowej.  Zajęcia praktyczne na poligonie i stanowiskach do ćwiczeń, o których mowa w podstawach programowych (wieże ćwiczeń, komory dymowe, komory spalania, laboratoria, pracownie itp.) prowadzone powinny być w małych grupach (4 - 8 osobowych), stosownie do realizowanej tematyki.

Ćwiczenia taktyczne, należy prowadzić w różnych obiektach w warunkach poligonach i stanowiskach do ćwiczeń, w różnych porach doby, warunkach terenowych i atmosferycznych. Zajęcia należy prowadzić w warunkach zbliżonych do naturalnych, umiejętnie łącząc teorię z praktyką prowadzenia działań ratowniczo-gaśniczych. Wyposażenie poszczególnych pracowni musi odpowiadać współczesnym wymogom techniki. Modele i eksponaty powinny reprezentować aktualne rozwiązania techniczne i sprzętowe stosowane w ochronie przeciwpożarowej.

Zajęcia programowe z wychowania fizycznego powinny być realizowane w sali gimnastycznej wyposażonej w niezbędny osprzęt i urządzenia sportowe; na stadionach, bieżniach,   w terenie naturalnym (lasy, parki) oraz na basenie.

Podstawowym celem do osiągnięcia w wyniku utworzenia Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia jest podniesienie poziomu kształcenia i wyszkolenia zawodowego strażaków PSP i OSP. 

  Działalność WOSz nie może ograniczać się tylko do nauczania dziennego.
W WOSz odbywać się będą: sympozja, konferencje, szkolenia krajowe i międzynarodowe, zjazdy i narady (np. OC, SITP,OSP...), z różnych dziedzin:  

     Organizowane będą między innymi szkolenia:
          - komendantów powiatowych PSP,
          - pracowników zakładów pracy,
          - ratowników medycznych,
          - kadr wydziałów Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności,


1. Lokalizacja.

Wojewódzki Ośrodek Szkolenia PSP tworzony jest  na bazie rozwiązanego z dniem 31.12.2001 r., decyzją nr 109 Komendanta Głównego PSP z dnia 11.12.2001 r., Ośrodka Szkolenia PSP w Pionkach .

2. Obiekty i tereny

· dotychczasowe obiekty KM Radom JRG Pionki w których działał w latach 1998-2001 Ośrodek Szkolenia, a od 2002 r. do chwili obecnej zadania szkoleniowe realizuje sekcja ds. szkolenia przy JRG Pionki,

· obiekty i tereny przekazane dla potrzeb utworzenia poligonu szkoleniowego po byłym zakładzie „PRONIT” około 56 ha,

· teren i budynek M-10 zakupiony od Syndyka po byłym zakładzie „PRONIT”  z przeznaczeniem na budynek socjalno – bytowy sale wykładowe,

· teren zakupiony przez fundację EDURA od Syndyka po byłym zakładzie „PRONIT” graniczący z terenem JRG od strony ul. Przemysłowej około 1ha z przeznaczeniem na budowę zaplecza technicznego ,

· budynek kina „Kasyno” wykupiony przez UM Pionki z przeznaczeniem na utworzenie sali konferencyjnej i innych sal z zapleczem,

· zaplecze techniczne, garaże. 

· planowany zakup terenu od Miasta Pionki o pow. około 1,57 ha graniczący od strony ul. Przemysłowej z terenem JRG PSP w Pionkach,

· dotychczasowy budynek po stołówce zakładu „Chemomontaż” przekazany przez starostwo powiatowe w Radomiu z przeznaczeniem na stołówkę, sale dydaktyczne oraz zaplecze socjalne i logistyczne,

Budynek „M-10” - trzykondygnacyjny o pow. 1613,86 m2 i kubaturze 8618,00 m3 zlokalizowany przy ulicy Jodłowej w sąsiedztwie z terenem JRG Pionki. Docelowo po adaptacji obiekt koszarowy spełniałby zadania obiektu zakwaterowania dla strażaków przebywających na szkoleniu. W obiekcie zaplanowano sale sypialne (2-3 osobowe z łazienkami), świetlicę (sala wykładowa) wyposażona w sprzęt audio-video, pomieszczenia biurowe i magazynowe. W obiekcie poza zakwaterowaniem słuchaczy byłaby możliwość kwaterowania innych osób jak:

· uczestników konferencji, sympozjów, narad organizowanych przez Komendę Wojewódzką lub inne podmioty,

· kadry sportowców podczas zgrupowań,

· itp.

Budynek „Kasyno” – własność Miasta Pionki z możliwością wykorzystania na potrzeby Ośrodka który zlokalizowany jest przy ulicy Zakładowej obecnie od kilku lat nie użytkowany z chwilą pozyskania i adaptacji jako obiekt dydaktyczny. Duża sala (widowiskowa-200 miejsc) byłaby salą wykładową wyposażoną w nowoczesny sprzęt audio-wizualny, gdzie realizowane byłyby narady, sympozja, zajęcia teoretyczne. Inne mniejsze pomieszczenia przeznaczone do:

· ćwiczeń ratownictwa medycznego,

· ćwiczeń ratownictwa chemicznego w tym pomieszczenia laboratoryjne- pomiar stężeń wybuchowych, badanie szczelności ubrań itp,

· sala środków gaśniczych, sorbentów,

· sala komputerowa z programami obowiązującymi w PSP (między innymi: ewid, bazy chemiczne, obiekt, gazmal itp.)

· sala do symulacji zdarzeń przeznaczona dla słuchaczy pracujących w grupach,

· kantyna,

· inne niezbędne pomieszczenia, 

Budynek stołówki – należy zaadaptować na stołówkę dla słuchaczy z pełnym zapleczem kuchennym, świetlicę, sale dydaktyczne, wydzielić pomieszczenia na potrzeby zorganizowania zaplecza logistycznego, pralni, suszarni, siłowni itp.

Budynek zaplecza techniczno socjalnego z komorą dymową - sterownia budynku ćwiczeń „gorących” 
– pomieszczenie o powierzchni ok. 35 m2 przewidziane dla dwóch operatorów zapewniających bezpieczną eksploatację budynku. 
Zespół pomieszczeń komory dymowej 
Komora do ćwiczeń ma służyć do badania i doskonalenia zachowań ratowników w labiryncie przeszkód zadymieniu i trudnych warunkach czasem sprowadzonych do granic wytrzymałości. 
Budynek do ćwiczeń „gorących” -  należy zaprojektować i wybudować nowy obiekt z przeznaczeniem do realizacji prowadzenia zajęć praktycznych w warunkach zbliżonych do rzeczywistości.

Budynek warsztatowo techniczny – należy zaprojektować i wybudować nowy obiekt dla potrzeb WOSz gdzie znajdowałyby się garaże sprzętu będącego na wyposażeniu, magazyny oraz magazyny dla potrzeb odwodu kwatermistrzowsko-logistycznego Komendanta Wojewódzkiego.

Poligon – koncepcja zagospodarowania poligonu OSz PSP w Pionkach na bazie terenów ZTS Pronit. Teren poligonu obejmować będzie ok. 56 ha powierzchni. Biorąc pod uwagę możliwość częściowej adaptacji obecnie istniejących dróg komunikacyjnych oraz budynków. Przy jednoczesnej rozbudowie nowo projektowanych obiektów i układów komunikacyjnych dostosowanych do celów szkoleniowych i dydaktycznych . Koncepcje nowo projektowanego poligonu  należy oprzeć na następujących zasadach:

1. Poligon powinien stanowić zintegrowaną całość obiektów, dróg  
i modelowych stanowisk do ćwiczeń obejmujący swoim zakresem następujące przedmioty :

· taktyka działań gaśniczych,

· taktyka działań ratowniczych,

· wyposażenie techniczne,

· bezpieczeństwo budynków,

· fizykochemia spalania i środki gaśnicze.

2. Pod względem zakresu wiedzy specjalistycznej na poligonie powinny znaleźć się stanowiska do ćwiczeń z :

· ratownictwa drogowego,

· ratownictwa chemiczno – ekologicznego,

· ratownictwa katastrof budowlanych,

· ratownictwa medycznego,

· ratownictwa wodnego.

3. Ze względu na specyfikę szkolenia należy przewidzieć wykorzystanie stanowisk do prowadzenia następujących kursów zawodowych:

· kurs szeregowych PSP

· kurs podoficerów PSP,

· kurs operatorów sprzętu specjalistycznego,

· kurs drabin i podnośników,

· kurs obsługi sprzętu ochrony dróg oddechowych i sprężarek,

· ratownictwa medycznego,

· ratownictwa chemiczno – ekologicznego,

4. Ze względu na bazę sprzętowo – lokalową stanowiska powinny być dostosowane do prowadzenia szkoleń i kursów OSP zarówno z KSRG jak i innych.

5. Poligon powinien obejmować elementy lub całe stanowiska do ćwiczeń pod katem najczęściej występujących zagrożeń na terenie woj. mazowieckiego i województw przyległych. 

6. Charakter stanowisk na poligonie powinien zapewnić prowadzenie szkoleń doskonalących  PSP i OSP w ramach zadań własnych i współdziałania na terenie miasta, gminy , i województwa wszystkich podmiotów ratowniczych ujętych planach ratowniczych.

7. Stanowiska do ćwiczeń powinny być wyposażone w sprzęt i oprogramowanie elektroniczne ułatwiające prowadzenie programu szkolenia , a jednocześnie podniesienie poziomu bezpieczeństwa kursantów i instruktorów.

8. Stanowiska do ćwiczeń powinny  być wykonane  pod kątem najnowszych kierunków wiedzy i problematyki europejskiej zarówno w czasie pokoju jak i zagrożeń zewnętrznych w tym teroryzmu.

9. Poligon powinien stanowić koncepcje „niedokończoną” z zapewnieniem rozbudowy ewentualnie modernizacji dostosowując stanowiska do najnowszych zdobyczy techniki i wiedzy pożarniczej w kraju i na świecie.

Reasumując na terenie poligonu powinny się znaleźć następujące stanowiska do ćwiczeń:

1. Zintegrowany , zdublowany punkt alarmowy z pełnym standardowym wyposażeniem. Którego działanie można będzie wykorzystać nie tylko podczas ćwiczeń , ale również na wypadek sytuacji kryzysowych , 
w ramach gminy i powiatu.

2. Sala wykładowa na przeprowadzenie instruktażu wstępnego lub podsumowania ćwiczeń min. 30 miejsc, z pełnym wyposażeniem audiowizualnym.

3. Komora dymowa do ćwiczeń ze sprzętem ODO.

4. Komora rozgorzeniowa do ćwiczeń ze sprzętem gaśniczym, ODO 
i obserwacji rzeczywistego rozgorzenia i rozwoju pożaru w pomieszczeniach zamkniętych.

5. Budynek dwu- kondygnacyjny z piwnicą do ćwiczeń z taktyki gaszenia pożarów i ewakuacji w budynkach mieszkalnych.

6. Taca do spalania i gaszenia cieczy łatwopalnych.

7. Tor przeszkód prądownika.

8. CPN- tankowanie pojazdów z dystrybutorów.

9. CPN – zbiorniki propan – butan.

10.  Zbiornik p.poż o pojemności 400 m 3, oraz budowa dodatkowego zbiornika z punktem czerpania wody przystosowanym do wszystkich pojazdów i pomp pożarniczych.

11.  Zintegrowane stanowisko do ćwiczeń z ratownictwa drogowego, ze skrzyżowaniem dróg ( w tym przejazd kolejowy ) z wykorzystaniem warunków terenowych oraz tunelu i wiaduktu.

12. Stanowisko do realizacji zajęć dydaktycznych z ratownictwa chemiczno – ekologicznego ( samochód cysterna).

13. Wykorzystanie , modernizacja i rozbudowa instalacji technologicznej znajdującej się na terenie poligonu, pod kątem ćwiczeń z ratownictwa chemicznego.

14. Wykorzystanie , modernizacja i rozbudowa sieci studzienek kanalizacyjnych.

15. Studnia do ćwiczeń z ratownictwa technicznego .

16. Stanowisko do realizacji tematu katastrofy budowlane,
HARMONOGRAM TWORZENIA WOJEWÓDZKIEGO OŚRODKA SZKOLENIA

I etap - IV kwartał 2004 r.

- przygotowanie do zakupu od Syndyka ZTS „Pronit” budynku M10 z przeznaczeniem na budynek koszarowy 

- wykupienie budynku Kasyna przez Urząd Miasta i udostępnienie sal wykładowych na potrzeby Ośrodka 

- opracowanie koncepcji tworzenia Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia,

II etap – 2005 r

- wykupienie od syndyka ZTS „Pronit” budynku 

- opracowanie i realizacja prowadzonych szkoleń wg. potrzeb,

- realizacja szkolenia dla potrzeb województwa na bazie JRG-4 Pionki,

· przygotowanie harmonogramu prowadzonych prac związanych z przebudową i remontem budynku hotelowego M-10, 

· wykwaterowanie 10 mieszkań z drugiego piętra – deklaracja Burmistrza miasta Pionki zapewnienia mieszkań zastępczych,

· przygotowanie dokumentacji oraz uzyskanie pozwolenia na przebudowę budynku M-10,

· pozyskanie od starostwa powiatowego w Radomiu budynku stołówki po byłym zakładzie „Chemomontaż”,

· prowadzenie prac inwestycyjnych w miarę posiadanych możliwości finansowych.

· przygotowanie wniosku o pozyskanie środków finansowych na nowo tworzony Wojewódzki Ośrodek Szkolenia,

· przygotowanie dokumentów niezbędnych do utworzenia Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia w Pionkach z dniem 01.01.2006 r.

· Powołanie Wojewódzkiego Ośrodka Szkolenia z dniem 01.01.2006 r.

III etap – 2006r.

· prowadzenie prac związanych z przebudową i remontem budynku M-10,

· przygotowanie dokumentacji niezbędnej dla potrzeb przebudowy i remontu budynku stołówki,

· przygotowanie dokumentacji projektowych pod potrzeby pozostałych budynków planowanych dla potrzeb ośrodka,

- pozyskanie terenów od Gminy Miasta Pionki z przeznaczeniem na poligon,

· prowadzenie prac inwestycyjnych w miarę posiadanych możliwości finansowych.

· zagospodarowanie przejętych terenów pod poligon szkoleniowy,

· prowadzenie prac inwestycyjnych i remontowych zgodnie z założeniami finansowymi Komendanta Wojewódzkiego Państwowej Straży Pożarnej woj. mazowieckiego – wartość inwestycji to ok. 2,5 mln zł.

IV etap – 2007 r.

· zakończenie prac inwestycyjnych oddanie bazy pod potrzeby WOSz,

· rozpoczęcie budowy nowoczesnego obiektu szkoleniowego: „budynku gorącego”, którego zakończenie określono na rok 2011. Łączny koszt realizacji inwestycji oszacowano na kwotę 12 mln zł.

V etap – 2008-2012

- przygotowanie dokumentacji i realizacja inwestycji pozostałych budynków dla potrzeb ośrodka – wartość przewidywanych inwestycji około 20 mln zł.

Nowo tworzony Wojewódzki Ośrodek Szkolenia w pierwszym etapie opierałby się na obiektach i sprzęcie będącym na wyposażeniu KM PSP Radom – JRG Pionki. Należy nadmienić, że WOSz w latach 1998-2001 swoje zadania realizował na podobnych zasadach. Kadrę WOSz w większości stanowiliby oficerowie i aspiranci pracujący w latach 1998-2001 w WOSz a w latach 2002-2004 realizujący zadania szkolenia w ramach sekcji do spraw szkolenia przy JRG Pionki. 

PROPONOWANE DZIAŁANIA: w ramach podejmowanych niezbędnych działań proponuje się:

1) wykreowanie w środkowej części ul. „Bocznej” placu miejskiego koncentrującego aktywność na obszarze;

2) określenie jednolitej formy plastycznej dla elementów małej architektury i oświetlenia, która powinna podkreślać miejski charakter terenu;

3) lokalizowanie wzdłuż wybranych ciągów komunikacyjnych (wskazanych na rysunku) szpalerów zieleni

wysokiej,

4) uporządkowanie od strony ulicy ogrodzeń, zieleni niskiej, elementów reklamowych.

PROPONOWANE DZIAŁANIA: w odniesieniu do wszystkich terenów konieczne jest porządkowanie istniejącego zagospodarowania. Dla obszaru należy przeprowadzić analizę określającą warunki brzegowe lokalizacji inwestycji w tym terenie.

PROPONOWANE DZIAŁANIA: niezbędna jest rekultywacja terenu poprzez:

1) usunięcie nagromadzonych odpadów stałych,

2) zasypanie wyrobiska

3) zalesienie całego obszaru.

Ze względu na sąsiedztwo terenu z obszarem konieczne będzie podjęcie współpracy na etapie planowania i realizacji działań rekultywacyjnych z odpowiednimi służbami leśnymi.

PROPONOWANE DZIAŁANIA: w odniesieniu do tych terenów konieczne jest:

1) przeprowadzenie szczegółowej inwentaryzacji terenu i obiektów pod kątem możliwości ich wykorzystania;

2) przeprowadzenie analizy produktywności terenu zmierzającej do ustalenia możliwych przekształceń

istniejącej zabudowy – dopuszczalne nadbudowy, przebudowy lub rozbudowy, dogęszczenie zabudowy

itp.;

3) podjęcie wyburzeń niewykorzystywanych elementów zagospodarowania oraz zabezpieczenie i uporządkowanie nieruchomości,

4) porządkowanie istniejącego zagospodarowania.

PROPONOWANE DZIAŁANIA: dla poprawy sytuacji konieczne staje się, podjęcie wypracowanych w drodze

konsultacji działań polegających na:

1) uporządkowaniu sytuacji własnościowej (scalenia nieruchomości, wydzielenie gruntów pod drogi, wymiany

gruntów);

2) budowie dróg wewnętrznych, uporządkowaniu przebiegu lini infrastruktury technicznej (wyznaczenie

korytarzy infrastrukturalnych);

3) budowie systemu wodno-kanalizacyjnego;

4) stworzeniu systemu poprawy wizerunku i bezpieczeństwa na analizowanym obszarze;

5) uporządkowaniu elementów małej architektury (budowa chodników, nasadzenie zieleni wysokiej i krzewów,lokalizacja oświetlenia poza ciągami drogowymi).

Podjęcie w/w działań możliwe będzie tylko przy stałej współpracy samorządu miejskiego

z przedstawicielami przedsiębiorstw zlokalizowanych na terenie opracowania. 

Zalecane powołanie wspólnej grupy roboczej

Przewodniczący Rady Miasta

Dariusz Dolega /-/

�EMBED Unknown���






























































� Dane Urzędu Miasta Pionki (stan 20.09. 2004)


� System ReGeo


Multimedialny system informacji przestrzennej dla wspomagania rozwoju obszarów poprzez promowanie eko- turystyki. Projekt ma charakter eksperymentalny i finansowany jest z funduszy Unii Europejskiej. Biorą w nim udział 4 kraje: Polska, Niemcy, Austria i Czechy. W skład konsorcjum ReGeo wchodzą instytucje naukowe, firmy komercyjne oraz parki narodowe lub krajobrazowe. Celem projektu jest zaktywizowanie potencjału turystycznego poprzez stworzenie wszechstronnego systemu informacyjnego. Obecnie na obszarach wiejskich serwis informacyjny jest ograniczony, informacje o terenie są rozproszone, brak jest też wzajemnych powiązań między systemami informacyjnymi, nawet, jeśli są one zorganizowane w obrębie struktur tego samego regionu. Brak lub niespójność systemów geoinformatycznych jest poważną przeszkodą dla gospodarczego rozwoju obszarów wiejskich położonych na obrzeżach centrów kulturalnych i ekonomicznych. 


Głównym celem systemu będzie gromadzenie i udostępnianie informacji turystycznej, a ponadto pełnienie roli pośrednika w kontaktach i wymianie informacji dla różnych grup użytkowników (turystów, lokalnej administracji, inwestorów i innych) � HYPERLINK "http://kozienicki.geo-konzept.de/z/regeo" ��http://kozienicki.geo-konzept.de/z/regeo�


� Według danych dane GUS� z 2003r


� � Dane Powiatowego Urzędu Pracy- Filia w Pionkach ( dane z 20. 09. 2004r)


� Dane Powiatowego Urzędu Pracy Filia w Pionkach.
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