U C H W A Ł A  Nr XVII/86/2007

RADY  MIASTA  PIONKI

z dnia 26 czerwca 2007 r.

w sprawie: powołania Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego w Pionkach.

                   Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1591 ze zm. ) i  art.6 ust.3 ustawy z dnia

29 września 1986 r. – Prawo o aktach stanu cywilnego ( t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 161,poz.1688 z późn. zm. ) oraz § 5 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich ( Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1223 

z późn. zm. )

RADA  MIASTA  PIONKI

uchwala, co następuje:

§ 1

Powołuje się Pana MARKA  WARCHOŁA na Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego w Pionkach.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Pionki.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

U Z A S A D N I E N I E

                Urząd Stanu Cywilnego w Pionkach wchodzi w skład Urzędu Miasta i w zakresie rejestracji stanu cywilnego obsługuje mieszkańców z terenu Miasta Pionki a także mieszkańców Gminy Pionki ( ponad 30 tys. osób ).

W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań przez USC konieczne jest powołanie kierownika USC ponieważ:

· od trzech lat w USC zatrudniona jest jedna osoba, która posiada uprawnienia do tej pracy,

· rozszerzany jest zakres zadań i inne kompetencje wynikające z przepisów prawa np.  uznawanie zagranicznych orzeczeń w sprawach małżeńskich dla celów dokonywania wpisów w księgach stanu cywilnego, postępowanie z zagranicznymi aktami stanu cywilnego jako dowodami zdarzeń dot. obywateli, przyjmowanie oświadczeń o uznaniu dziecka, wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach zmiany imion i nazwisk, poświadczanie danych osobowych na wnioskach dowodowych.

Jako kierownik Urzędu Miasta i przełożony jego pracowników a jednocześnie kierownik USC na mocy ustawy – Prawo o aktach stanu cywilnego wnioskuję o powołanie 

Pana Marka Warchoła na stanowisko kierownika USC .

Pan Marek Warchoł jest pracownikiem Urzędu Miasta od 01 czerwca 2004 r. i wykonuje czynności z zakresu dowodów osobistych i ewidencji ludności, które są związane i opierają się na współpracy  z USC o zdarzeniach stanu cywilnego dotyczących obywateli.

Zaproponowany kandydat spełnia wymagania kwalifikacyjne do wykonywania pracy na stanowisku kierownika USC, posiada wykształcenie wyższe magisterskie o kierunku ekonomia. Natomiast szczególne wymagania w zakresie stażu pracy określone przez rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich dla stanowiska – kierownik USC wynoszą 5 lat pracy ogółem. 

Pan Marek Warchoł od trzech lat pracuje w Urzędzie Miasta w Wydziale Polityki Społecznej na stanowisku inspektora ds. dowodów osobistych i w tym uzasadnionym przypadku skracam wymagany okres pracy zawodowej na podstawie § 5 w/wym rozporzadzenia, który to przepis upoważnia mnie do skrócenia stażu pracy wymaganego -  do posiadania przez kandydata  łącznie co najmniej dwuletniego stażu pracy.  

                W celu zapewnienia prawidłowego funkcjonowania USC w Pionkach proszę Radę Miasta o powołanie Pana Marka Warchoła na stanowisko kierownika USC.       

