UCHWAŁA NR VI/41/2007



               
 RADY MIASTA PIONKI

                                           z dnia  30 stycznia 2007 r.

w sprawie: przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwiązywania

                   Problemów Alkoholowych dla miasta Pionki na 2007 r.
Na podstawie: art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r Nr 142, poz.1591 z późn. zm.) i  art. 4¹  ust 2 i ust. 5 ustawy  z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości                      i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 z późn. zm.). 

RADA  MIASTA  PIONKI

uchwala co następuje :







§ 1

Zatwierdza się Program Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów i Uzależnień Alkoholowych dla miasta Pionki, zwany dalej „programem” stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.







§ 2

Środki  na realizację programu pochodzą z budżetu miasta Pionki.







§ 3 

Traci moc Uchwała Nr LV/475/2005   Rady Miasta Pionki z dnia

29 grudnia 2005r. w sprawie przyjęcia  Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2006r.  

                                                           § 4

 Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Pionki.

 





§ 5

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.








Przewodniczący Rady Miasta








Krzysztof Sokołowski /-/

                                                                                  Załącznik Nr 1 do Uchwały

                                                               

Rady Miasta Pionki Nr VI/41/2007

Program Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Uzależnień dla miasta Pionki 

Rozdział I.

Wprowadzenie

Podstawowym  celem programu jest zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych oraz zmniejszenie już istniejących negatywnych zjawisk związanych ze spożyciem alkoholu.

Szkody występujące w związku z nadużywaniem alkoholu są bardzo widoczne   w różnych obszarach życia, wpływają na pogorszenie się stanu zdrowotnego Polaków oraz na kształtowanie się społecznych postaw moralnych.

Zdajemy sobie sprawę , że nie można całkowicie uniknąć skutków nadużywania alkoholu ale można zmniejszyć ich rozmiary.

Jednym z najistotniejszych zadań programu są działania zmierzające do wyeliminowania picia alkoholu przez dzieci i młodzież, dlatego konieczne jest wdrażanie nowoczesnych programów profilaktycznych i propagowanie zdrowego stylu życia. Programy profilaktyczne i edukacyjne powinny objąć oprócz dzieci i młodzieży również rodziców i opiekunów. 

W nowym programie duże znaczenie przypisujemy do zmniejszenia liczby zaburzeń  życia  rodzinnego wynikających    z nadużywania alkoholu poprzez organizowanie formy pomocy socjoterapeutycznej dla dzieci i rodzin alkoholowych oraz wspieranie środowiskowych  grup społecznego  przeciwdziałania przemocy  w rodzinie. 

Rozdział II

Cele programowe

Program Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Uzależnień dla miasta Pionki opiera się na następujących celach:

1) Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu,

2) Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie, 

3) Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4) Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych,

5) Podejmowanie interwencji w związku z naruszaniem przepisów określonych w art. 13 i 15 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowaniu przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego,

6) Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów integracji społecznej. 

Rozdział III

Do zadań Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w zakresie realizacji Programu należy w szczególności:

1. Współpraca z Radą Miasta  w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi.

2. Wydawanie opinii o zgodności lokalizacji punktów sprzedaży napojów alkoholowych       z uchwałami Rady Miasta Pionki, o których mowa w art.12 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

3. Podejmowanie działań motywujących do podjęcia leczenia  osób uzależnionych 

      i członków ich rodzin.

4.   Kierowanie na badania do biegłego w przedmiocie uzależnienia od alkoholu.

5.   Kierowanie wniosków do sądu w celu skierowania na przymusowe leczenie 

6. Sprawowanie funkcji społecznego kuratora przez poszczególnych członków komisji   

      wobec osób uzależnionych.

7.  Proponowanie osobom uzależnionym od alkoholu i członkom ich rodzin

     udziału w grupach terapeutycznych i samopomocowych.

8.  Współpraca i współdziałanie z Policją w zakresie profilaktyki                          

     i przeciwdziałania alkoholizmowi oraz przemocy w rodzinie („niebieska karta”).

9. Współpraca z Poradnią Zdrowia Psychicznego w Pionkach w zakresie:

a) objęcia leczeniem osób uzależnionych od alkoholu, które wyraziły zgodę podczas przeprowadzonych rozmów na posiedzeniu komisji,

b) obsługiwania szkoleń o tematyce uzależnień od alkoholu i przemocy w rodzinie.

10. Współpraca Komisji z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Pionkach

    w zakresie:

   a) przygotowania nauczycieli do prowadzenia programów,

   b) rozwoju profilaktyki szkolnej, rodzinnej i środowiskowej,

   c) prowadzenie  działalności socjoterapeutycznej z dziećmi z rodzin z problemem      

alkoholowym.

11. Współpraca z MOPS-em w zakresie:

   a) rozpoznawania środowisk patogennych,

   b) prowadzenia pracy socjalnej z osobami z problemem alkoholowym.

12. Współpraca z Zakładami Opieki Zdrowotnej  w zakresie wczesnej diagnozy 

     i krótkiej interwencji wobec osób z problemem alkoholowym.

13. Współpraca z Grupami Wsparcia działającymi na terenie miasta w zakresie

     pomocy przy organizowaniu imprez trzeźwościowych, szkoleń.

14. Współpraca Komisji z Organizacjami Społecznymi  i organizacjami 

     pozarządowymi na terenie miasta w zakresie dofinansowania imprez    

     i wypoczynku z elementami profilaktyki dla dorosłych, młodzieży i dzieci            

     z rodzin z problemem alkoholowym.

15. Współpraca z kościołami i innymi związkami wyznaniowymi w zakresie   

       trzeźwościowych inicjatyw duszpasterskich.

16. Współpraca ze szkołami na terenie miasta w zakresie:

      a) prowadzenia programów profilaktycznych,

      b) przeprowadzania konkursów na temat szkodliwości spożywania alkoholu

      c) zbierania informacji na temat rodzin patologicznych pod kątem

          spożywania  alkoholu

      d) przeprowadzania pogadanek, prelekcji na temat szkodliwości spożywania

          alkoholu

17. Współpraca z Pełnomocnikiem  Wojewody ds. Profilaktyki

      i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz koordynatorem do spraw 

      profilaktyki.

18. Inicjowanie i uczestnictwo w kontrolach punktów sprzedaży napojów 

      alkoholowych.

19. Współpraca z Sądem Rejonowym w Zwoleniu - Wydział Rodzinny 

      i Nieletnich. 

20. Współpraca z Punktem Konsultacyjnym do zadań, którego należy                  

       w szczególności:

· udzielanie porad i pomocy osobom uzależnionym od alkoholu i ich

     rodzinom

· współdziałanie z grupami wsparcia działającymi na terenie miasta dla

osób doznających przemocy.

      -  rozpropagowanie „Bezpłatnej infolinii” działającej przy Seminarium

         Duchownym w Radomiu.

Rozdział IV

Zasady kontroli obrotu detalicznego napojami alkoholowymi

1. Kontroli podlegają przedsiębiorcy prowadzący sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży jak     i w miejscu sprzedaży.

2. Kontrolę przeprowadzają zespoły co najmniej trzyosobowe składające się  

z przedstawicieli poniżej wymienionych podmiotów, bez uprzedniego powiadamiania kontrolowanego:

1) przedstawiciele organu wydającego zezwolenie,

2) członkowie Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

3. W kontrolach mogą uczestniczyć funkcjonariusze Straży Miejskiej i Policji.

4. Członkowie zespołu kontrolnego działają na podstawie imiennych upoważnień Burmistrza Miasta Pionki.

5. Zakres kontroli zespołów, o których mowa w ust.2 obejmuje:

1) zgodność prowadzonej sprzedaży napojów alkoholowych z aktualnie ważnym zezwoleniem / zezwoleniami.

2) Przestrzeganie warunków ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

Rozdział  V

Zasady wynagradzania członków Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

1. Członkom Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje:

- wynagrodzenie w wysokości 50,00 zł za udział w posiedzeniu komisji nie  

   więcej niż za cztery posiedzenia w miesiącu.

        Wynagrodzenie jest płatne ze środków przeznaczonych na profilaktykę alkoholową.

Rozdział VI

Finansowanie Programu

Finansowanie realizacji zadań Programu  będzie dokonywane z rocznych opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych wnoszonych przez prowadzące sprzedaż podmioty gospodarcze.

Zadania realizowane w ramach programu mogą być również finansowane z:

1) dotacji ze środków budżetu państwa na profilaktykę będących w dyspozycji 

    Pełnomocnika Wojewody ds Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

    i Ministra Zdrowia,

2) ze środków przekazanych na działalność profilaktyczną przez darczyńców

    i sponsorów.

Harmonogram realizacji Programu Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Uzależnień m. Pionki 

	Lp.


	Cele
	Zadania i sposoby realizacji
	Realizatorzy zadania
	Termin

	1.
	Prowadzenie profilaktycznej działalności  informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci i młodzieży poprzez:

1) podejmowanie działań na rzecz zwiększenia efektywności profilaktyki w szkołach i placówkach oświatowych oraz placówkach opiekuńczo-wychowawczych.

2) realizację programów profilaktycznych

3) ograniczenie rozmiaru ryzykownych zachowań dzieci    i młodzieży,


	a) zorganizowanie spotkania z udziałem specjalistów z zakresu profilaktyki, dyrektorów szkół i placówek oświatowych oraz placówek opiekuńczo-wychowawczych, realizujących programy profilaktyczne.
	MKRPA oraz inne wysecjalizowane agrendy
	I-XII



	
	
	a) Działania profilaktyczne w szkołach i placówkach oświatowych oraz placówkach opiekuńczo-wychowawczych,
	Szkoły, ZHP, ZHR, TPD, Centrum Wolontariatu, Strzelec i inne realizujące zadania z profilaktyki
	I-XII



	
	
	b) prowadzenie programów terapeutycznych i socjoterapeutycznych skierowanych do grup ryzyka
	MKRPA, terapeuta
	IV-XII



	
	
	a) Organizowanie czasu wolnego i promowanie zdrowego stylu życia w świetlicach szkolnych, świetlicach środowiskowych, ośrodkach terapeutycznych, klubach młodzieżowych, obiektach sportowych i placówkach harcerskich, ogniskach artystycznych

b) Doposażenie” Ogródka Jordanowskiego” w urządzenia  niezbędne do zagospodarowania czasu wolnego i promowania zdrowego stylu życia   

c) Doposażenie placówek oświatowych i wychowania w min. pomoce, urządzenia dydaktyczne przeznaczone do realizacji zadań profilaktycznych
	MKRPA, organizacje pozarządowe, działające na terenie miasta 

MZOiS, UM, 
	I-XII

I- VI

	
	
	b) wyjazdy letnie i śródroczne o charakterze profilaktycznym,
	MKRPA , szkoły, organizacje pozarządowe
	IV-XII



	
	
	d) prowadzenie lokalnych kampanii informacyjno-edukacyjnych na rzecz ograniczenia możliwości zakupu i spożycia alkoholu przez nieletnich oraz współudział w kampaniach ogólnopolskich np.”Alkohol – nieletnim dostęp wzbroniony”,”zachowaj trzeźwy umysł”,


	MKRPA oraz inne organizacje mające takie cele statutowe i taki zakres działania 
	IV-XII



	
	
	d) podejmowanie działań w zakresie zmiany zachowań sprzedawców alkoholu, nastawionych na utrwalenie nawyku żądania od klientów wyglądających na nieletnich okazania dokumentów  stwierdzających wiek nabywcy,
	MKRPA
	I-XII



	
	
	e) działania profilaktyczne polegające na organizowaniu lokalnych imprez profilaktycznych, w tym festynów lub imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych promujących zdrowy styl życia. 
	MKRPA, UM,

instytucje  kultury i inne stowarzyszenia
	I-XII



	2.
	1) wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.
	a) zlecanie do realizacji

zadań publicznych wynikających  z Programu, w formie powierzenia ich wykonywania, udzielania dotacji na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadania,

b) współpracę merytoryczną,

c) udzielanie rekomendacji,

d) wymianę informacji.
	MKRPA, szkoły, organizacje pozarządowe
	I-XII



	3.
	Pomoc terapeutyczno-rehabilitacyjna dla osób uzależnionych od alkoholu polegająca w szczególności na:

1) zwiększaniu dostępności pomocy terapeutycznej                i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu oraz ich dzieci

2) wskazaniu procedury ustalenia obowiązku leczenia osób uzależnionych od alkoholu,

3) remoncie bazy lokalowej MKRPA
	a) dofinansowanie świadczeń zdrowotnych w lecznictwie odwykowym w zakresie programu ponadpodstawowego dla publicznych i niepublicznych zakładów opieki zdrowotnej,
	MKRPA
	I-XII



	
	
	b) zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla młodzieży nadużywającej alkoholu i uzależnionej, dofinansowanie szkoleń
	MKRPA
	I-XII

	
	
	c) współudział w realizacji programów promocji zdrowia podnoszących umiejętności pacjentów uzależnionych od alkoholu i członków ich rodzin w zakresie dbałości o własne zdrowie,

d)dofinansowanie dojazdów do szkoły dla osoby z płodowym 

zespołem alkoholowym.

e) dofinansowanie pobytu dzieci z rodzin z problemem alkoholowym w placówkach oświatowo-wychowawczych.
	MKRPA, służba zdrowia, klub „Azyl”
	I-XII

	
	
	a) określenie sposobu zobowiązania do leczenia wobec osób uzależnionych od alkoholu,
	MKRPA, sąd, policja
	I-XII

	
	
	a) przeprowadzenie niezbędnych prac remontowych.
	MKRPA
	I-XII



	4.
	1) udzielanie rodzinom,             w których występują problemy alkoholowe, pomocy psycho-społecznej, a w szczególności ochrony przed przemocą            w rodzinie,
	a) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego,
	Osoba uprawiona
	I-XII



	
	
	b)zwiększenie dostępności ofert specjalistycznej pomocy psychologiczno-terapeutycznej dla członków rodzin z problemem alkoholowym dotyczących:

· osób współuzależnionych

· ofiar przemocy,

· młodzieży i młodych dorosłych od 14 do 24 roku życia,

· dzieci do 13 roku życia,
	MKRPA, terapeuta, psycholog, policja
	I-XII



	
	
	c) rozwijanie różnych form pomocy opiekuńczo-wychowawczej i socjoterapeutycznej dla dzieci z grup ryzyka, w szczególności z rodzin alkoholowych,
	MKRPA, organizacje pozarządowe
	I-XII



	
	
	d) kontrola przestrzegania zakazu promocji napojów alkoholowych podczas imprez, festynów i koncertów z udziałem dzieci i młodzieży.
	MKRPA, SM, policja
	Cały rok



	5.
	1) podejmowanie interwencji      w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.13¹ i 15 ustawy z dnia 28 października 1982 r.                    o wychowaniu w trzeźwości        i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem        w charakterze oskarżyciela publicznego.
	a) Kontrola w zakresie nieprzestrzegania zakazu sprzedaży i podawania napojów alkoholowych:

· osobom, których zachowanie wskazuje, że znajdują się w stanie nietrzeźwości,

· osobom do lat 18,

· na kredyt lub pod zastaw,
	MKRPA,  SM, policja
	Cały rok



	
	
	b) podejmowanie działań interwencyjnych skierowanych do przedsiębiorców i sprzedawców w punktach sprzedaży i podawania napojów alkoholowych.
	MKRPA, UM, SM, policja
	Cały rok



	6. 
	1) edukacja publiczna w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i uzależnień, 
	a) promocja działań realizowanych w ramach Programu, w tym:

· ogłoszenia i reklamy w mediach,

· spektakle teatralne,
	MKRPA, szkoły
	Cały rok



	
	
	b) dofinansowanie zakupu czasopism i broszur o charakterze profilaktycznym.
	UM, MKRPA
	Cały rok




