Uchwała Nr II/20/2002

Rady Miasta Pionki

z dnia 17.12.2002r.

w sprawie: zmian w regulaminie określającym niektóre zasady wynagradzania za pracę oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w placówkach oświatowych na terenie gminy Miasto-Pionki dodatków do wynagrodzenia 

i nagród.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym(Dz. U. nr 142 poz.1591 z 2001r.t.j. z późniejszymi zmianami) oraz art. 30 ust. 6 oraz art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (Dz. U.  z 1997 roku Nr 56, poz. 357 t.j. z późniejszymi zmianami)

Rada Miasta Pionki

Uchwala co następuje:

§ 1

W regulaminie określającym niektóre zasady wynagradzania za pracę oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w placówkach oświatowych na terenie gminy Miasto-Pionki dodatków do wynagrodzenia i nagród stanowiących załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXX/331/2000 Rady Miejskiej w Pionkach z dnia 5 października 2000 roku wprowadza się następujące zmiany: 

1. W § 3:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

2. Tworzy się fundusz dodatku motywacyjnego w wysokości 2,5 % planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli 
w szkole, przedszkolu.

b) pkt 4 skreśla się.

c) w pkt 7 wyrazy „przewodniczącego Zarządu Miasta” zastępuje się wyrazami  „Burmistrza Miasta Pionki”.

d) w pkt 12 wyrazy „z dołu” zastępuje się wyrazami „z góry”.

2. W § 4:

a) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

5. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielom z tytułu wykonywania zadań:

a) opiekuna stażu w wysokości 50,- złotych miesięcznie za każdego nauczyciela odbywającego staż, powierzonego opiece,

b) wychowawcy klasowego:

· w wysokości 40,- złotych miesięcznie w przedszkolach,

· w wysokości 35,- złotych miesięcznie w szkołach podstawowych i gimnazjach,

c) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta od 200,- do 400,- złotych  miesięcznie.

b) Tabela stawek dodatków funkcyjnych otrzymuje brzmienie:

Tabela stawek dodatków funkcyjnych

	Lp.
	Stanowisko
	Miesięcznie w złotych

	1.
	W przedszkolach:

a) dyrektor przedszkola do 5 godzin dziennie

b) dyrektor przedszkola powyżej 5 godzin  dziennie

c) wicedyrektor przedszkola
	240 – 500

260 – 550

200 – 400

	2.
	W szkołach:

a) dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów

b) dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów

c) dyrektor szkoły liczącej 17 oddziałów i więcej

d) wicedyrektor szkoły

e) kierownik świetlicy szkolnej
	260 – 600

280 – 650

400 – 850

260 – 500

150 - 300


3. W § 5:

a) w pkt 3 wyrazy „2,- złote” zastępuje się wyrazami „3,- złote”.

b) w  pkt 4 wyrazy „1,50 złotych” zastępuje się wyrazami „2,- złote”.

4. W § 7:

a) w pkt 4 wyrazy „Przewodniczący Zarządu Miasta” zastępuje się wyrazami „Burmistrz Miasta Pionki”.

§ 2.

Wykonanie uchwały powierza się  Burmistrzowi Miasta.

§ 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od dnia 1 października 2002 roku.

