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STATUT
MIEJSKIEGO ZARZADU OSWIATY I SPORTU
W PIONKACH

Rozdzial L
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Miejski Zarzad O$wiaty i Sportu w Pionkach zwany dalej MZOiS zostat utworzony uchwata
Nr XIX/218/2004 Rady Miasta Pionki z dnia 29 stycznia 2004 roku w sprawie utworzenia

jednostki budzetowej — Miejski Zarzad O$wiaty i Sportu oraz zmiany uchwaty Nr 1/1/92 z
dnia 13.02.1992 r. w sprawie sposobu wykonywania ustug komunalnych.

§2.

Podstawe prawng dziatania MZOiS stanowi:

1.

2.

Ustawa z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001r., Nr
142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tekst jednolity z 2003r., Dz.U. Nr
15, poz. 148 z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 20 grudnia 1996r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 1997r. Nr 9, poz. 43 z
pozn. zm.),

Ustawa z dnia 07 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 1996r., Nr 67,
p0z.329 z pdzn. zm.),

Ustawa z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 81,
poz. 889 z pozn. zm.),

Postanowienia niniejszego Statutu, rozporzadzenia i inne akty prawne dotyczace zakresu
dziatan MZOiS.

§3.

Celem dziatania MZOiS jest wykonywanie zadan wiasnych Gminy Miasto Pionki w zakresie
edukacji publicznej oraz w zakresie spraw dotyczacych kultury fizycznej, sportu i turystyki, w
tym teren6w rekreacyjnych i urzadzen sportowych.

Siedziba MZOIiS jest miasto Pionki.

Terenem dzialania MZOiS jest miasto Pionki.

MZOiS jest jednostka budzetowa i podlega Gminie Miasto Pionki.
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Rozdziatl IL.

ZADANIA MIEJSKIEGO ZARZADU OSWIATY i SPORTU W PIONKACH

§4

Do zadan MZOiS w zakresie edukacji publicznej nalezy w szczegolnosci:

Nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych realizowanych przez:

Przedszkola.
Szkoly Podstawowe i Gimnazja.
Placowki o$wiatowo — wychowawcze.

Zadania w dziedzinie oswiaty:

koordynowanie i opiniowanie pracy szkot i przedszkoli oraz sprawowanie nadzoru, z
wyjatkiem nadzoru pedagogicznego nad tymi placowkami.

upowszechnianie osiagnie¢ oraz podejmowanie i inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych
do poprawy warunkow pracy szkot, przedszkoli i placowek o$wiatowo- wychowawczych.
analiza i opiniowanie arkuszy organizacyjnych szk6t i przedszkoli.

organizacja konkurséw na stanowiska dyrektorow placowek o$wiatowych
wspoldziatanie z organami placowek o$wiatowych.

prowadzenie zadan zleconych przez organy administragji rzadowej z zakresu o§wiaty.
sporzadzanie merytorycznych materialow i analiz dla organow gminy oraz innych
instytucji

wystepowanie z wnioskami do organéw gminy w sprawach dotyczacych optat za
przedszkola miejskie

podejmowanie dziafaf profilaktycznych i organizacji opieki nad dzieckiem do lat 3-ech.
organizowanie konkursow olimpiad i innych form edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy.
opracowywanie wnioskow dotyczacych zakladania, likwidacji i reorganizacji placowek
oswiatowych.

przejmowanie i przechowywanie dokumentacji zlikwidowanej placowki o$wiatowej oraz
prowadzenie archiwum

wspblpraca z organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny.

wystepowanie do organdw gminy w kwestiach dotyczacych utrzymania na odpowiednim
poziomie technicznym placowek, gwarantujacych wykonywanie przez te placowki swych
zadan inwestycyjnych w tym zakresie.

wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z przepisow regulujacych funkcjonowanie
szkol, przedszkoli.

Zadania w dziedzinie sportu i rekreacji.

organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych. .

inicjowanie dziatan w zakresie upowszechniania sportu szkolnego.

tworzenie odpowiednich warunkow z zakresu kultury fizycznej dla os6b
niepelnosprawnych.

rozwijanie ustug w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki.

wspotdziatanie w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki ze stowarzyszeniami
kultury fizycznej, sportu, szkotami oraz innymi instytucjami.

tworzenie i udostepnianie bazy sportowej, rekreacyjnej i turystycznej wedug
zapotrzebowania spotecznego

a) szkot,

b) stowarzyszen kultury fizycznej,

¢) 0so6b fizycznych,

d) innych organizacji spolecznych i zawodowych,
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bazy sportowej, rekreacyjnej i turystycznej na terenie miasta Pionki.
- kultywowanie idei olimpijskiej.
4. Obstuga finansowa i ksiegowa podlegtych placowek, w tym:
- przygotowywanie materiatow niezbednych do uchwalenia budzetu;
- sporzadzanie analiz i sprawozdan finansowych z wykonania planu wydatkow w okresach
miesigcznych, kwartalnych i rocznych;
- dokonywanie naliczef i wyplat wynagrodzen dla pracownikow MZOiS, Szkét,
Gimnazjow i Przedszkoli;
- przekazywanie platnosci za biezaca dziatalno$c i utrzymanie podlegtych jednostek;
- prowadzenie ksiag rachunkowych, inwentarzowych i gospodarki materiatowej oraz ich
rozliczanie i uzgodnienia;
- wspodlpraca z wydzialami urzedu w zakresie finansowym, remontow i inwestycji.
5. Sprawy personalne:
- prowadzenie dokumentacji zwiazanej z powolywaniem komisji egzaminacyjnej dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopiefi nauczyciela mianowanego;
- wydawanie aktéw mianowania i prowadzenie rejestru wydanych aktoéw mianowania;
- wydawanie za§wiadczen i §wiadectw pracy dla bytych pracownikéw, ktorych teczki akt
osobowych znajduja si¢ w archiwum jednostki;
6. Zarzadzanie nieruchomo$ciami placowek oswiatowych, obiektow sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych.
7. Zapewnienie warunkow do realizacji uprawnien socjalnych emerytow i rencistow o$wiaty
bytych pracownikow szkot i przedszkoli
8. Obstuga szkot i placowek oswiatowo — wychowawczych w zakresie uaktualniania przepisow
prawnych i aktow prawa miejscowego dotyczacego o$wiaty.
9. Prowadzenie i udostepnianie zbioru statutow szkot, przedszkoli i placowek oswiatowo —
wychowawczych.

Rozdzial ITT
ORGANIZACJA MIEJSKIEGO ZARZADU OSWIATY I SPORTU
§5.
1. Miejskim Zarzadem O$wiaty i Sportu w Pionkach kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i
odpowiada za jego dziatalnos¢ kierownik
2. Kierownik MZOiS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Pionki.
3. Zatrudnienie Kierownika MZOiS nastepuje w drodze konkursu.

4. Burmistrz Miasta wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do
Kierownika.

§6
Kierownik MZOiS jest przetozonym wszystkich pracownikow MZOiS.

§7
1. Kierownik MZOiS wykonuje swoje obowiazki przy pomocy zastepcow i gléwnego

ksiggowego.
2. Zastepcow i glownego ksiggowego zatrudnia i zwalnia Kierownik MZOiS
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DZIALALNOSC MIEJSKIEGO ZARZADU OSWIATY 1 SPORTU

§8

Kierownik MZOiS kieruje jednoosobowo dziatalno$cia MZOiS, zaciaga zobowiazania do

wysokosci kwot okreslonych planem finansowym zatwierdzonym przez Burmistrza Miasta

Pionki w granicach udzielonego mu petnomocnictwa.

Petnomocnicy Kierownika MZOiS dziataja w granicach umocowania udzielonego przez

Kierownika MZOiS

. Czynnosci prawne obejmujace zaciaganie zobowiazan i rozporzadzanie prawem w imieniu
MZO:iS reguluje petnomocnictwo. Do czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa

potrzebna jest zgoda Burmistrza Miasta Pionki.

Petnomocnikow ustanawia i odwotuje Kierownik MZOiS po poinformowaniu na pismie

Burmistrza Miasta Pionki.

Udzielenie pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Kierownik MZOiS ustala Regulamin pracy oraz Regulamin wynagradzania oraz indywidualne

przydziaty zadan dla poszczegdlnych pracownikéw MZOiS.

Schemat organizacyjny MZOiS przedstawia zalacznik do Statutu.

Rozdziat V.

GOSPODARKA FINANSOWA MIEJSKIEGO ZARZADU OSWIATY I SPORTU

§9

MZOiS prowadzi dziatalnos¢ statutowa w oparciu o powierzone mu minie Gminy Miasta
Pionki oraz srodki finansowe przekazywane z budzetu gminy.

podstawe gospodarki finansowej MZOiS stanowi plan finansowy opracowany na okres roku
finansowego

MZOiS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadza
bezposrednio na rachunek Budzetu Gminy Miasto Pionki.

MZOiS prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych w Ustawie o finansach
publicznych.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§10
1. Kierownik MZOiS ponosi odpowiedzialno$c¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego

statutu.
2. Zmian w Statucie dokonuje Rada Miasta Pionki.





