UCHWAŁA Nr XIV / 71/2007

Rady Miasta Pionki

z dnia 24.04. 2007 r.

w sprawie : określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela oraz  pedagogów, psychologów i logopedów 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) i art. 19 ust. 2 ustawy z dnia              23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 z późn. zm.), po uzyskaniu opinii Mazowieckiego Kuratora Oświaty- Dyrektora Delegatury  w Radomiu, a także związków zawodowych:  Związek Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału w Pionkach, NSZZ „Solidarność” Międzyzakładowa Komisja Pracowników Oświaty i Wychowania w Pionkach,

Rada Miasta Pionki

uchwala, co następuje:

§ 1

Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych, prowadzonych przez nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela oraz  pedagogów, psychologów i logopedów, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, określa tabela stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

 Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Pionki.

§ 3
Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2007 r.

                                                                                            Załącznik nr 1

do uchwały nr XIV /71/2007

                                                                                                     Rady Miasta Pionki

                                                                                                    z dnia 24.04.2007r.
	Lp.


	 Stanowiska


	 Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin



	1.


	 Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni we wszystkich typach i rodzajach przedszkoli, szkół i placówek


	 20



	2.


	 Nauczyciele prowadzący zajęcia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym logopedzi


	 20



	3.


	 Rehabilitanci i nauczyciele prowadzący gimnastykę korekcyjną 


	 20



	4.
	Nauczyciele przedszkoli prowadzący zajęcia w grupach mieszanych, obejmujących zarówno dzieci sześcioletnie, jak i dzieci innych grup wiekowych.

	22

	5.


	Oligofrenopedagog, surdopedagog, tyflopedagog - nauczyciel wspomagający w klasie integracyjnej.

	20 



	6.


	 Nauczyciele prowadzący zajęcia rewalidacyjno- wychowawcze z dziećmi i młodzieżą upośledzonymi umysłowo w stopniu głębokim


	 18



	7.


	 Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym zatrudnieni dodatkowo w przedszkolach ogólnodostępnych z oddziałami integracyjnymi (z wyjątkiem nauczycieli pracujących z grupami dzieci 6-letnich)


	 25



	8.


	 Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym zatrudnieni dodatkowo w przedszkolach ogólnodostępnych z oddziałami integracyjnymi pracujący z grupami dzieci 6-letnich


	 22



	9.


	 Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym zatrudnieni dodatkowo w szkołach podstawowych i gimnazjach integracyjnych oraz w szkołach podstawowych i gimnazjach ogólnodostępnych z oddziałami integracyjnymi


	 18



	10.
	Nauczycielowi, który jest administratorem szkolnej sieci komputerowej, przysługuje zniżka godzin etatowych od 2 do 4 bądź od 2 do 4 godzin ponadwymiarowych w tygodniu, przeznaczonych na wykonywanie czynności związanych tylko z administrowaniem siecią komputerową.
	


.

UCHWAŁA Nr XIV / 70/2007

Rady Miasta Pionki

z dnia  24.04.2007 r.

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z  2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) i art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 z późn. zm.), po uzyskaniu opinii Mazowieckiego Kuratora Oświaty- Dyrektora Delegatury w Radomiu, a także związków zawodowych: Związek Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału w Pionkach, NSZZ „Solidarność” Międzyzakładowa Komisja Pracowników Oświaty i Wychowania w Pionkach,
Rada Miasta Pionki

uchwala, co następuje:

§ 1

1. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin ustalonych na podstawie odrębnych przepisów, według wzoru:

W = (x1 + x2 ) : [ ( x1 : y1 ) + ( x2 : y2 ) ]

gdzie:

x1, x2 … - oznacza ilość godzin poszczególnych stanowisk przydzieloną nauczycielowi 

w arkuszu organizacji szkoły,

 y1, y2 … - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych, wychowawczych określoną dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy oraz § 1 uchwały. 

2. Wymiar, o którym mowa w ust. 1 przyjmuje się w pełnych godzinach tak, że godzinę do 0,5 pomija się, a godzinę co najmniej 0,5 przyjmuje się za pełną. 

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Pionki.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2007 r.

